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SISTEMA DE EVALUACION PEDD
FORMATO SDE-2018

DOCENCIA
ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA
MAXIMA OBTENIDA COMPROBACION DEL RUBRO
1.- DOCENCIA 250
1.1 PROMOCION DEL APRENDIZAJE 100

1.1.1 Asignaturas diferentes por afio del plan de estudios 30 o Formato de estructura educativa del docente legible,
escolarizado a nivel licenciatura autorizados por el TecNM. de no ser asi no se contabilizaran los puntos.
5 puntos por materia (Formato FED-2018) Este formato solo serd valido si
el desglose de carga académica coincide con los
concentrados de nimero de horas frente a grupo por
semestre*
1.1.2 Horas frente a grupo por concepto de imparticion de 80
asignaturas del plan de estudios escolarizado a nivel
licenciatura autorizados por el TecNM. No se consideran como horas frente a grupo las
actividades de: tutoria, asesorias, residencias
Usar férmula (1) profesionales y todas aquellas que formen parte de las
actividades complementarias.
1.1.3 Horas frente a grupo por concepto de imparticion de 80 e Formato de estructura educativa del docente legible,
asignaturas del plan de estudios no escolarizado a distancia de no ser asi no se contabilizaran los puntos.
y mixta, a nivel licenciatura autorizados por el TecNM. (Formato FED-2018) Este formato solo sera valido si
el desglose de carga académica coincide con los
Usar férmula (1) concentraldos de nimero de horas frente a grupo por
semestre
e Oficio de autorizacién de la Direccién General del
Tecnolégico Nacional de México (TecNM) del
programa autorizado para educacion a distancia
No se consideran como horas frente a grupos las
actividades de: tutoria, asesorias, residencias
profesionales y todas aquellas que formen parte de las
actividades complementarias.
1.1.4 Impartir asignaturas en posgrados autorizados por el TecNM. 30

15 puntos por semestre

e Formato de estructura educativa del docente legible,
de no ser asi no se contabilizaran los puntos.
(Formato FED-2018) Este formato solo sera valido si
el desglose de carga académica coincide con los
concentrados de nimero de horas frente a grupo por
semestre*

e Oficio de autorizacién de la Direccion General del
Tecnolégico Nacional de México (TecNM) del
programa autorizado de posgrado
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD
FORMATO SDE-2018

No se consideran como horas frente a grupos las actividades
de: tutoria, asesorias, residencias profesionales y todas
aquellas que formen parte de las actividades
complementarias.

Q)
No. total de horas reales impartidas frente a grupo, en el ano a evaluar **

Total de puntos = X 80
No. total de horas asignadas con nombramiento o contrato, en el ano a evaluar ***

*) La legibilidad del formato es responsabilidad absoluta del profesorado aspirante.
(**) Horas-semana-mes de |[os 2 semestres del 2017
(***) Debera considerarse al personal docente con el 100% de la carga reglamentaria de acuerdo al nombramiento o contrato de la plaza que ostente.
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD
FORMATO SDE-2018

ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA
MAXIMA OBTENIDA COMPROBACION DEL RUBRO
1.2 APOYO A LA DOCENCIA 130
1.2.1 Elaboracion de material didactico 70
1.2.1.1 Uso de manuales de practicas (relacionados al proceso de ¢ Constancia del uso del manual que incluya el semestre en
ensefanza-aprendizaje exclusivamente para asignaturas que que fue utilizado, el nombre del manual, su fecha de
impliquen el uso de laboratorios). elaboracién, fecha de realizacion de cada practica
contenida en el manual y ndmero de estudiantes
5 puntos por uso de manual participantes en ellas, considerando que este haya sido
elaborado con un maximo de un afo de anticipacion,
10 firmada por la Jefatura de Division y por la persona
responsable del laboratorio donde se us6 el manual.
« Indice del manual.
Es importante mencionar que para la convocatoria 2019,
debera incluir el registro de derechos de autor del docente que
lo elabord, perteneciente a la Institucion.
1.2.1.2 Participacion en el diseiio y desarrollo de un curso para e Constancia del trabajo terminado firmada por la persona
educacién a distancia a través de Internet*, con sistema de que funja como responsable académico de educacion a
autoevaluacién; terminado, puesto en Internet (curso distancia o equivalente de acuerdo al programa ofertado,
completo) con el Vo. Bo. de la academia correspondiente. La
constancia debera contener el nombre del programa
30 puntos académico, horas invertidas y fechas de inicio y fin de la
Un curso solo puede ser disefiado y desarrollado por una persona. (En el caso 30 actividad.
de encontrarse constancias que avalen la elaboracién de un mismo curso por e Oficio de autorizacién del TecNM del programa autorizado
diferentes docentes, se anularan los puntajes para todos los involucrados) para educacion a distancia.
*Sélo se consideran los cursos correspondientes a un programa de educacion
a distancia en sus diferentes modalidades autorizado por el TecNM y puesto
en la pagina de Internet de la institucion. No se consideran en este punto los
cursos de posgrado.
1.2.1.3 Elaboracién de software con manuales del usuario y técnico e Constancia del trabajo terminado emitida por la academia
para apoyo a las asignaturas impartidas correspondiente con el Vo. Bo. de la Jefatura de Division a
. la que se encuentra adscrito el docente. La constancia
Un software de apoyo solo puede ser disefiado y desarrollado por debera incluir- b bietivo del soft focha d
una persona. (En el caso de encontrarse constancias que avalen debera nciuir: nombre y obJelivo de sottware, techa de
la elaboracién de un mismo software por diferentes docentes, se inicio y fin de la elapgraC|on del softwgre, asignatura y
anularan los puntajes para todas las personas involucradas) 40 temas que cubre. Adicionalmente detzer.a hacerse constar
que se entregaron los manuales y el cédigo fuente.

20 puntos por software.

No incluye aplicaciones de apoyo administrativo a las asignaturas, es exclusivo para software
derivado de las tematicas incluidas en los planes de estudio (simuladores, quizzes, entrenadores,
tutoriales interactivos, demostraciones multimedia). El software debe ser desarrollado por el
docente.

No se consideran soluciones realizadas en Microsoft Office.

Es importante mencionar que para la convocatoria 2019,
debera incluir el registro de derechos de autor del docente que
lo elabord, perteneciente a la Institucion.
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD
FORMATO SDE-2018

ACTIVIDAD

PUNTUACION
MAXIMA

PUNTUACION
OBTENIDA

DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA
COMPROBACION DEL RUBRO

1.2.2. Asesorias

60

1.2.2.1 Asesoria a estudiantes en asignaturas de planes de estudio
autorizados por el TecNM y que sean distintas a las materias
que imparte en el semestre de la asesoria o en talleres
impartidos afines a los programas de estudio, con una
duracién minima de 20 horas y grupo con minimo de 5
estudiantes.

10 puntos por grupo atendido

30

Constancia de cumplimiento emitida por la Jefatura de
Divisién correspondiente donde se indiquen los talleres
impartidos o las asesorias realizadas indicando la
asignatura, grupo, fecha y nombre de los estudiantes
atendidos. (Concentrar en un solo documento por
semestre, de no presentarse semestral no se le
asignaran los puntos)

1.2.2.2 Asesoria a estudiantes en residencias profesionales

5 puntos por proyecto

50

Constancia de cumplimiento firmada y sellada por la
Jefatura de Divisién correspondiente, que incluya el
nombre de los proyectos y estudiantes en cada
proyecto. (Concentrar en un solo documento por
semestre, de no presentarse semestral no se le
asignaran los puntos)

1.2.2.3 Tutorias a Estudiantes (Dentro del Programa Institucional
de Tutorias)

Tutoria grupal o de jornada con al menos 15 horas.
15 puntos por grupo asignado con % de desercion menor o igual a 15%.

El porcentaje de desercion no se considera en el primer y segundo semestre.

30

Constancia de cumplimiento por parte de Ila
Coordinacion de Tutorias con el VoBo. del
Departamento de Servicios Escolares, de no existir el
Departamento de Tutorias, la constancia se emitira por
el Departamento de Desarrollo académico, en el que
indique las horas asignadas, nimero de tutorados, asi
como el programa académico al que corresponde, grupo
y semestre, adicionalmente debera indicar el % de
desercion del grupo tutorado. La constancia debe
especificar el tipo de tutoria realizada. (Concentrar en un
solo documento por semestre, de no presentarse
semestral no se le asignaran los puntos)

1.2.2.4 Asesoria de Estudiantes en Eventos Académicos de Nivel
Superior

(Por ejemplo: Ciencias Basicas, Ciencia y Tecnologia, Concursos estatales,
entre otros).

30

1.2.2.4.1 Local

5 puntos por proyecto

1.2.2.4.2 Estatal/Regional

10 puntos por proyecto

Constancia de participacion de la institucion
organizadora.

Constancia de asignacion de la Jefatura de Division
correspondiente donde se indique nombre del proyecto y
nombre de los estudiantes participantes.

Planeacién anual de eventos por la Direccién Académica

0 su equivalente.
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD
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1.2.2.4.3 Nacional
15 puntos por proyecto

1.2.2.4.4 Internacional
20 puntos por proyecto

El puntaje se asignara con base en la etapa de participaciéon mas alta, ejemplo:
si en el Evento Nacional de Innovacion Tecnoldgica se llegd hasta la etapa
nacional, el puntaje solo se contabilizarda en el rubro 1.2.2.4.3, no
considerando las etapas local y estatal/regional.

No podra considerarse en mas de un evento una misma asesoria.

No se consideran asesorias de proyectos finales de asignaturas.

1.2.2.5 Impartir curso propedéutico (Licenciatura y Posgrado) e Documento que especifique la relacién de docentes que

10 puntos impartieron el curso propedéutico, emitida por la

10 Direccién Académica o su equivalente, que indique el

Se consideran aquellos cursos con duracion minima de 20 horas asignadas al nombre del docente, asignatura, programa académico,
Docente, no confundir con curso de induccion. fecha de inicio, fecha de fin y horas asignadas.
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD
FORMATO SDE-2018

ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA
MAXIMA OBTENIDA COMPROBACION DEL RUBRO
13 ASESORIA DE TESIS 20
1.3.1 Asesoria para titulacién integral en licenciatura en
programas impartidos en la institucion y autorizados por el 70
TecNM. (Se considera la asesoria por proyecto, no por estudiante)
1.3.1.1 Tesis, tesina, proyecto de investigacién y/o desarrollo « Oficio de asignacién de la asesoria donde se mencione
tecnoldgico, proyecto de innovacion tecnoldgica, proyecto el tipo de asesoria realizada.
de emprendedurismo, proyecto integral de educacion dual. 60 e Copia del acta de examen profesional
e Documento que avale el seguimiento de acuerdo a la
20 puntos por proyecto desarrollado con obtencion del titulo opcion de titulacion con base en los normativos firmado
1.3.1.2 Residencia profesional por el Presidente de Academia y por el responsable del
programa académico correspondiente.
5 puntos por proyecto desarrollado con obtencién del titulo 20
Es importante mencionar que para la convocatoria 2019, ya no
se considerara la opcion de titulacion por Residencia Profesional.
1.3.2. Asesor o Asesora de tesis terminada, en programas de
posgrado impartidos en la institucién y autorizados por el 60 » Oficio de asignacion de la asesoria donde se mencione
TecNM

1.3.2.1 Especializacion
20 puntos

1.3.2.2 Maestria o doctorado
40 puntos

el area de conocimiento del proyecto.
e Copia del acta de examen profesional
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD
FORMATO SDE-2018

INVESTIGACION
ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION | DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA COMPROBACION DEL
MAXIMA OBTENIDA RUBRO
2. INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO 250
2.1 LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO 100
Editado y publicado con registro ISBN que sea producto de
investigacion: Libros y capitulos de libros con mas de 3 docentes de
la misma institucion se asignara el 50% de la puntuaciéon de cada
producto para cada participante. No se consideran libros publicados
por la Editorial Académica Espaifola, mediante algin sistema de
auto-publicacién o publicacion por demanda.
2.1.1 Libro producto de investigacién o afin a los programas e Registro de los derechos de autor
vigentes del TecNM. e Portaday contraportada
(No compendios de congresos o memorias de congresos, aunque e Pagina(s) del libro donde se muestre: nombres de los autores,
aparezcan con registro ISBN) ISBN, la edicion, la editorial y/o editores.
100 puntos ¢ Pagina donde se indique los créditos a la institucion
100 e Copia de registro de la linea de investigacion ante el
Se asignaran 50% de puntos los préximos 3 afios a partir de la fecha de su Tecnologico Nacional de México (TecNM) a la cual aporta el
publicacion. libro.
Es importante mencionar que para la convocatoria 2019, se
solicitara la constancia del Comité Editorial y sello editorial.
2.1.2 Capitulo de libro producto de investigacion e Registro de los derechos de autor.
(No compendios de congresos o memorias de congresos aunque e Portaday contraportada.
aparezcan con registro ISBN) e Pagina(s) de libro donde se muestre: ISBN, la edicidn, la editorial
50 puntos y/o editores.
e Pagina del capitulo del libro donde se muestre nombres de los
Se asignaran 50% de puntos los préximos 2 afos a partir de la fecha de su 50 autores, los créditos a la institucion y titulo del capitulo del
publicacion. libro.
o Copia de registro de la linea de investigacion ante TecNM a la
cual aporta el libro.
Es importante mencionar que para la convocatoria 2019, se
solicitara la constancia del Comité Editorial y sello editorial.
2.1.3 Citas en publicaciones de libros en el periodo de evaluacién » Reporte de Citation Index o Google Académico en el afio de
10 puntos por cita evaluacion.
(No se consideran las auto-citas) 30 e Pagina de la obra citada donde se muestren créditos a la
institucion.
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD
FORMATO SDE-2018

ACTIVIDAD

PUNTUACIO
N MAXIMA

PUNTUACIO
N OBTENIDA

DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA COMPROBACION DEL
RUBRO

2.2 ARTICULOS

Articulos con mas de 3 docentes de la misma institucion se
asignara el 50% de la puntuacion de cada producto para cada
participante.

150

2.2.1 Articulos de revistas que se encuentren en la base de datos
de la JCR (Journal Citation Report) o indexadas en el padrén de
revistas CONACYT publicados en el periodo de evaluacién.

50 puntos por articulo
Verificar en las paginas de internet donde con solo ingresar el ISSN se
puede verificar si la revista se encuentra en la JCR.

100

Pagina(s) del articulo donde se muestre: el titulo del articulo,
nombre de los autores, crédito a la institucion, ISSN, nombre de
la revista. Si el articulo se encuentra disponible para consulta
en internet, indicar la pagina WEB (en el apartado de
comentarios del sistema EDD) y/o el DOI (Digital Object
Identifier).

Documento donde se indique que la revista se encuentra en la
base de datos de la JCR en el periodo de evaluar o cuando se
envio a revision.

2.2.2 Articulos de revista indexada/arbitrada publicados en el
periodo de evaluacién

(No compendios de congresos o0 memorias de congresos aunque aparezcan
con registro ISSN)

25 puntos

50

Pagina(s) del articulo donde se muestre: el titulo del articulo,
nombres de los autores, crédito a la institucion, ISSN, nombre
de larevista. Si el articulo se encuentra disponible para consulta
en internet, indicar la pagina WEB (en el apartado de
comentarios del sistema EDD) y/o el DOI (Digital Object
Identifier).

Documento comprobatorio de arbitraje (Ejemplo: Pagina de la
revista donde se muestra el comité cientifico, técnico, revisor o
arbitral, o carta de observaciones de los revisores, o
documento emitido por el editor donde se indica que existe
arbitraje, etc.)

Documento donde se indique el indice de registro de la revista
(Ejemplo: googlescholar, latindex, etc)

2.2.3 Articulos de revista de divulgacion publicados en el periodo
de evaluacién

10 puntos

40

Pagina(s) del articulo donde se muestre: el titulo del articulo,
nombres de los autores, crédito a la institucion, ISSN, nombre
de larevista. Si el articulo se encuentra disponible para consulta
en internet, indicar la pagina WEB (en el apartado de
comentarios del sistema EDD) y/o el DOI (Digital Object
Identifier).

2.2.4 Articulos de congreso y/o simposium arbitrado en el periodo
de evaluaciéon

10 puntos

20

Pagina (s) del articulo donde se muestra el nombre del trabajo,
los nombres de los autores, créditos a la institucion, nombre del
congreso donde se presenta.

Evidencia del arbitraje (Ejemplo: Informacién del congreso
donde se muestra el comité cientifico, técnico o arbitral o carta
de observaciones de los revisores o del editor donde se indica
gue existe arbitraje, etc.)
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2.2.5 Articulos de congreso y/o simposium no arbitrado e Pagina (s) del articulo donde se muestra el nombre del trabajo,
5 puntos 10 los nombres de los autores, créditos a la institucién, nombre del
congreso donde se presenta.
2.2.6 Citas en publicaciones de revistas en el periodo de evaluacién e Reporte de Citation Index o Google Académico en el afio de
10 puntos por cita 30 evaluacion.
(No se consideran las auto-citas) e Pagina de la obra citada donde se muestren créditos a la
institucion.
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD
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ACTIVIDAD PUNTUACIO | PUNTUACIO | DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA COMPROBACION DEL
N MAXIMA N OBTENIDA RUBRO
2.3 PRODUCTOS DE INVESTIGACION
Productos de investigacion con mas de 5 docentes de la 150
misma institucion se asignaran el 50% de los puntos.
2.3.1 Prototipo derivado de una investigacién e Constancia de asignacion de la Jefatura de Divisién
correspondiente.
Siempre y cuando sea producto de una investigacion registrada en « Constancia de terminacion del prototipo firmada y sellada por
la institucién y esté terminado y documentado. No aplica para el departamento de investigacion o su equivalente y con el Vo.
Bo. de la Jefatura de Division correspondiente.
desarrollo de software. o Constancia del registro de la investigacion de la que surge el
40 prototipo, firmada y sellada por el Departamento de
40 puntos Investigacion o su equivalente y con el Vo. Bo. de la Jefatura de
Division correspondiente.

e Ficha Técnica con las siguientes caracteristicas: nombre del
prototipo, objetivo, participantes, evidencia fotografica,
descripcion general donde se especifique su aplicacion, con el
Vo. Bo. del Departamento de Investigacion o su equivalente.

2.3.2 Paquetes tecnolégicos (terminados y documentados) e Constancia emitida por la Jefatura de Vinculacién o su
equivalente donde se especifique que existe un convenio con la
70 puntos dependencia, debe incluir vigencia, el objetivo y los entregables

del convenio.

e Constancia de asignacion de la Jefatura de Divisidn

. ) . correspondiente.
Nota: un paquete tecnologico es un producto funcional que incluye « Constancia de terminacién otorgada por la dependencia con el
todos los siguientes elementos: software, hardware, instructivo, 70 Vo. Bo. del Departamento de Investigacion o su equivalente
capacitacion 'y plan de mantenimiento. (Previo convenio donde se exprese el beneficio, elementos que integran el
institucional) paquete tecnoldgico y los participantes, donde exprese la
conformidad.
No aplica a servicios tecnoldgicos tales como mantenimiento a * Ficha Técnica con las siguientes caracteristicas: nombre del
equipo de cémputo, asesorias, entre otros. prototipo, ~objetivo, participantes, evidencia fotografica,
descripcion general donde se especifique su aplicacién, con el
Vo. Bo. del Departamento de Investigacion o su equivalente.
2.3.3 Desarrollo de software afin a las lineas de * Registro de la linea de investigacion en el TecNM.
investigacion (con manual técnico, manual de usuario final y « Constancia de asignacion de la Jefatura de Division
codigo fuente) correspondientes.
50 puntos e Constancia de. fce.r,mlnaaon del _software otorgada por la
Jefatura de Division correspondiente y con el Vo. Bo. del
L. . Departamento de Investigacion o su equivalente. La constancia
No se considera el software didactico o para resolver necesidades 50 debera incluir: nombre y objetivo del software, fecha de inicio y
de la Institucion. fin de la elaboracién. Adicionalmente debera hacerse constar
que se entregaron manuales y cadigo fuente.

Es importante mencionar que para la convocatoria 2019, debera

incluir el registro de derechos de autor del docente que lo elabord,

perteneciente a la Institucion.
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2.3.4 Optimizacién de procesos industriales e Constancia emitida por la Jefatura de Vinculacion o su
25 puntos equivalente donde se especifique que existe un convenio con la
empresa, debe incluir vigencia, el objetivo y los entregables del
50 convenio.
e Constancia de asignacion de la Jefatura correspondiente.
e Carta de conformidad expedida por el organismo receptor,
indicando la fecha de entrega dentro del periodo a evaluar.

No aplica para desarrollo de software o prototipos

2.3.5 Prototipo para la industria, con instructivo de e Constancia emitida por la jefatura de Vinculacién o su
operacién por convenio equivalente; donde se es'pegifiqug que e>$ist_e un convenio con la
50 puntos por prototipo dependenc.la, debe incluir vigencia, el objetivo y los entregables

del convenio.

e Constancia de asignacion de la jefatura de Division
correspondiente.

50 o Constancia de terminacion otorgada por la empresa con el Vo.
Bo. del Departamento de investigacion o su equivalente donde
se especifique el desarrollo del prototipo y los participantes.

e Ficha Técnica con las siguientes caracteristicas: nombre del
prototipo, objetivo, participantes, evidencia fotografica,
descripcion general donde se especifique su aplicacion, con el
Vo. Bo. del Departamento de Investigacion o su equivalente.
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ACTIVIDAD PUNTUACIO | PUNTUACIO | DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA COMPROBACION DEL
N MAXIMA N OBTENIDA RUBRO
2.4 DESARROLLO DE PROYECTOS
Proyectos con mas de 5 docentes de la misma institucion se 80
asignaran el 50% de los puntos.
2.4.1 Proyectos con financiamiento « Constancia expedida por el departamento de investigacion o su
equivalente donde se indique el monto otorgado, los nombres
60 puntos por proyecto de los participantes y su instituciéon de adscripcion, titulo del
60 proyecto. Cabe mencionar que el proyecto debe estar vigente
en el periodo a evaluar.
Ejemplo: Convocatorias TecNM, PRODEP, CONACYT y organismos » Convenio y/o acuerdo de colaboracion.
nacionales e internacionales, entre otros. « Convocatoria de los proyectos.
2.4.2 Proyectos internos Carta de aceptacion expedida por la Jefatura de Investigacion
10 puntos por proyecto 0 su equivalente donde se indiquen los nombres de los
participantes y su instituciéon de adscripcion, titulo del
20 proyecto. Cabe mencionar que el proyecto debe estar vigente
en el periodo a evaluar.
Es importante mencionar que para la convocatoria 2019, se
solicitara la convocatoria de los proyectos.
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VINCULACION
ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA
AL Sl gAMLy COMPROBACION DEL RUBRO
3. VINCULACION 250
3.1 VINCULACION PARA EL APRENDIZAIJE 60
311 Re.spons?ble. fie practicas en empresa o centro de Oficio de comision.
investigacion relacionadas con el programa . .
démi Carta de presentacion con el acuse correspondiente de la
academico. empresa o centro visitado (sello o firma autorizada de la
) ] 20 persona que los recibe).
5 puntos por practica realizada . A
Reporte de resultados e incidentes de la practica avalado por
el area correspondiente, donde se especifique el objetivo de
la practica.
3.1.2 Realizacion de proyectos de desarrollo comunitario Constancia emitida por la Jefatura de Vinculacién o su
con duracion de al menos 60 horas. equivalente donde se especifique que existe un convenio con
la dependencia, debe incluir vigencia, el objetivo,
Con mas de tres docentes de la misma institucion se asignara participantes, entregables del convenio, actividades y
la parte proporcional de la puntuacion 20 duracion de las mismas; con el Vo. Bo. de la Jefatura de
) Division correspondiente
Entiéndase por proyecto de desarrollo comunitario aquellas Constancia de terminacion del proyecto firmada por la
actividades de impacto social en el &area de influencia del dependencia estatal, federal o empresa privada socialmente
tecnologico responsable para la que se elabord el proyecto
3.1.3 Estancia o estadia en Empresas, Instituciones de
Educacion Superior o Centros de Investigacion,
relacionada con su profesion o su funcion institucional.
Una estancia a la vez. No aplica para estancias por estudios de 50 . . . .\
oserado. Pueden aplicar estancias de ECEST Constancia de la estancia correspondiente emitida por la
posg ’ P ) institucion receptora donde especifique periodo, horario y
. . , A nimero de horas cumplidas.
Considerar lo establecido en el manual de estadias técnicas del P
TecNM para las estancias nacionales Plan de trabajo de la estancia el cual debe contener: objetivo,
3.1.3.1 Estancia o estadia Nacional con duracion de 30 a 100 justificacion, metas, cronograma de actividades y aportacion
horas de trabajo 20 al programa académico, el con el Vo. Bo. de la Direccién
: 10 puntos Académica o su equivalente.
3.1.3.2 Estancia o estadia Nacional con duraciéon minima de 1 Reporte final mencionando los productos academicos con el
mes y al menos 160 horas de trabajo Vo.Bo. del Director Académico o su equivalente.
: 40
20 puntos
3.1.3.3 Estancia o estadia internacional con duracion
minima de 2 semanas. 40
20 puntos
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3.1.3.4 Estancia o estadia nacional o internacional con
duracion de 4 a 6 meses y al menos 500 horas de

.2 40
duracion.
40 puntos
ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA
AL Sl gAMLy COMPROBACION DEL RUBRO
3.2 EDUCACION CONTINUA Y SERVICIOS TECNOLOGICOS 130
3.2.1 Impartir cursos, diplomados y similares de formacion
o actualizacién concertados por la instituciéon y 40
dirigidos a externos.
Con duracién minima de 20 horas
3.2.1.1 Impartir curso Constancia de asignacion.
1 punto por hora . e e
Constancia de participacion por parte de la institucidn
beneficiada con el Vo. Bo. de la Direccién General o Direccién
Académica o su equivalente.
3.21.2 .In)pa!rtlr curso con .e.lftboracmn de material Constancia de asignacion.
didactico para su imparticion . L Co
40 Constancia de participacion por parte de la institucidn
beneficiada con el Vo. Bo. de la Jefatura de Division
2 puntos por hora curso correspondiente.
Constancia de elaboracion de material didactico,
especificando cada uno de los materiales desarrollados,
emitida por la Jefatura de Division con el Vo. Bo. del
Departamento de Vinculacion o su equivalente.
3.2.2 Prest.aCIo.n de servicios t.ecnolo.glcos extern(.)s a Carta de solicitud del servicio de la organizacién a la
organizaciones del sector industrial, empresarial o institucion.
educativo. L Oficio de aceptacion del servicio y asignacion del docente.
10 puntos por servicio 30 ) o , ) o -
Constancia de terminacion satisfactoria del servicio emitida
por la organizacion beneficiada, indicando fecha de
realizacion del servicio, beneficio y horas invertidas, con el Vo.
Bo. de la Jefatura de Division correspondiente.
3.2.3 Asesoria en incubacién de empresas
30
3.2.3.1 Proyecto pre-incubado Constancia de cumplimiento de la asesorfa con el nombre del
proyecto, docente, periodo de asesoria y nombre de los
10 puntos por proyecto 20 estudiantes o personas externas involucradas, donde se
especifique la entrega del plan de negocios expedida por el
responsable de la incubadora asociada al TecNM.
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3.2.3.2 Proyecto incubado y en operaci6n Constancia firmada por la persona responsable de la
20 puntos por proyecto incubadora de que la empresa esta en operacién. Debe
especificarse que la incubadora este asociada al TecNM.
Dei . . . 20 Constancia de asignaci(?n de la asesoria con el nombre del
gual forma aplica si el profesor incubo su propia empresa. proyecto, docente, periodo de asesoria y nombre de los
estudiantes o personas externas involucradas.
Acta constitutiva de la empresa con fecha en el periodo de
evaluacion.
3.2.4 Propiedad intelectual. Titulo de registro o constancia de vigencia de tramite
Por proyecto institucional vigente durante el periodo de evaluacion, 100 otorgada por el IMPI o en caso de software el registro ante el
incluyendo el periodo en que se recibe el titulo. No incluye el registro INDAUTOR, donde se muestren créditos a la institucién o
de signos distintivos. convenio del tecnolégico con el titular de la patente.
3.2.4.1 En caso de patente 100 Constancia que avale que el proyecto del que se genera la
3.2.4.1.1 En etapa de revision de fondo 50 propiedad intelectual responde a necesidades institucionales
50 puntos o} enjpre.s,ariales, ' firmada por el Departamento de
3.2.4.1.2 En caso de patente aceptada Investigacion o equivalente.
100 puntos
. . L ~ 100
Solo se considerara este punto un maximo de dos afos
consecutivos a partir de la aceptacion
3.2.4.2 En caso de modelo de utilidad o diseio industrial 50
50 puntos
3.2.4.3 En caso de software ante INDAUTOR 50
50 puntos
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ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA
MAXIMA OBTENIDA COMPROBACION DEL RUBRO
3.3 PARTICIPACION EN INSTANCIAS DE VINCULACION 100
CON EL ENTORNO
3.31 M'embfo activo de organismos profe5|onaI?§ o 20 e Constancia de membresia del organismo donde aparezca el
empresariales externos relacionados con su profesion o nombre del docente, cuya vigencia cubra al menos el 50% del
funciones institucionales, nacionales e internacionales. periodo a evaluar.
10 puntos por asociacion
En caso de que la membresia no tenga vigencia, solo sera valida
en el afo de expedicion.
3.3.2 Miembro del Sistema Nacional de Investigadores 70
3.3.2.1 Candidato 40 puntos
3.3.2.2 Nivel | 50 puntos e Constancia oficial del SNI.
3.3.2.3 Nivellll 60 puntos
3.3.2.4 Nivellll 70 puntos
3.3.3 Conferencias dictadas en congreso, simposio o
evento profesional, académico, de calidad o de 40
desarrollo compatibles con su profesion o funcion
institucional*
Solo aplica un ponente por conferencia, si se encuentra la misma
constancia de ponente para varios docentes el puntaje se anulara para
todos.
No aplica en semanas académicas de los programas académicos e Oficio de comisidn o asignacion.
del ITD o en evento de Academia Journals. e Constancia de participacién como ponente, emitida por el
3.3.3.1 En el TecNM por conferencia comité organizador del evento.
5
puntos
3.3.3.2 Fuera del TecNM por conferencia
10 puntos
3.3.3.3 Evento Internacional por conferencia
20 puntos
3.3.3.4 Presentacion en modalidad de poster
10 puntos
3.3.4 Cuerpos Académicos y Perfil Deseable 50
3.3.4.1 Participacion en Cuerpo Académico en Formacion
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10 puntos

3.3.4.2 Participacion en Cuerpo Académico en Consolidacion

Constancia oficial emitida por PRODEP del registro del
Cuerpo Académico.

— — 2.0 puntos El docente debe ser miembro del Cuerpo Académico, no
3.3.4.3 Participacion en Cuerpo Acadéemico Consolidado aplica para colaboradores.
30 puntos
3.3.4.4 Perfil Deseable (PRODEP)
30 puntos

Si se perdi6 el nombramiento en el periodo a evaluar no se asigna
puntaje.

Constancia de perfil deseable de PRODEP.

ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA
MAXIMA OBTENIDA COMPROBACION DEL RUBRO
3.4 TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA 50
3.4.1 Licenciamiento de la patente o del modelo de utilidad 5 Convenio de licenciamiento.

50 puntos
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GESTION ACADEMICA
ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA
MAXIMA OBTENIDA COMPROBACION DEL RUBRO
4. GESTION ACADEMICA 250
4.1 COMISIONES ACADEMICAS 120

4.1.1 Participacion como miembro en comités académicos
convocados por parte de: TecNM, Direcciéon de
Institutos Tecnologicos Descentralizados, Direccion del
propio plantel.

10 puntos por comité

e (Constancia del TecNM y/o constancia de DITD o constancia
Se consideran comisiones académicas las siguientes: 20 de asociacion externa o nombramiento otorgado por la
- Comisiones académicas relacionadas con asociaciones académicas Direccion General del plantel, vigente en el periodo a evaluar.
externas (TecNM, ANUIES, ANFEI, CACEI, CONAIC, CACECA, entre otros).
- Comisiones para tener la evaluacibn o acreditacibn de programas
académicos.
- Comités estatales de investigacion
- Comision de evaluacién del Programa EDD, Comité institucional de
posgrado e investigacion, Comité institucional de tutorias
4.1.2 Coordinacion y colaboracion en eventos académicos, de
calidad o de innovacion dentro de la instituciéon, con
zona de influencia.
20
No aplica en eventos sociales, recreativos, religiosos o festivos, ni
presentacion de proyectos finales de asignaturas.
4.1.2.1 Local (Solo de la institucién) e  Oficio de asignacion.
5 puntos e Constancia de cumplimiento de la comisién expedida por la
autoridad correspondiente.
e Programa del evento donde aparezca el nombre del docente
y su funciéon de coordinacion o colaboracion.
4.1.2.2 Estatal (Local y al menos 2 instituciones del mismo e Oficio de asignacion.
estado) e Constancia de cumplimiento de la comisiéon expedida por la
10 puntos autoridad correspondiente.
4.1.2.3 Nacional (Participacion local mas al menos una e Documento emitido por la Direccién General o su equivalente

institucion de 2 estados diferentes)
15 puntos

en la unidad académica organizadora, donde se plasme el
objetivo, nombres y procedencia de las instituciones
participantes.
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4.1.2.4 Internacional (Participacion local mas al menos 3
organismos de diferentes paises)

20 puntos
4.1.3 Imparticion de cursos de actualizacion y capacitacion
para docentes de la misma institucion. 30
Duracién minima de 20 hrs.
4.1.3.1 Por hora Constancia de terminacion satisfactoria del curso por la
0.5 puntos instancia correspondiente en cada tecnoldgico.
4.1.3.2. Po.r hora con elaboracion de material didactico para Constancia de terminacién satisfactoria del curso por la
su imparticion instancia correspondiente en cada tecnoldgico.

1 punto Constancia de elaboracion de material didactico,
especificando cada uno de los materiales desarrollados,
emitida por la Jefatura de Desarrollo Académico.

4.1.4 Participar como profesor(a) de educacion a distancia Oficio de nombramiento emitido por el TecNM.
dentro del Programa Nacional de Formacion y 20
Actualizacion Docente del TecNM.
4.1.5 Participar como jurado en eventos académicos.
35
No aplica en eventos sociales, recreativos o festivos, ni
presentacion de proyectos finales de asignaturas.
4.1.5.1Local por evento
5 puntos
4.1.5.2 Estatal/Regional por evento 10 puntos Constancia de la institucion organizadora con el Vo. Bo. del
Departamento Académico correspondiente.
4.1.5.3 Nacional por evento 30 puntos Oficio de comision para eventos externos o de asignacién en
el caso de eventos locales.
4.1.5.4 Internacional por evento 35 puntos
4.1.6 Participacion en comités para la evaluacion de 25

propuestas de proyectos de investigacion, por
ejemplo: PRODEP, CONACYT, comités internos de
investigacion y organismos estatales de investigacion.

No se consideran comités formados para proyectos de asignaturas.

4.1.6.1Local o regional
10 puntos

4.1.6.2Estatal
15 puntos

Carta invitacion de la institucién organizadora para comités
externos o asignacion para comités internos.
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4.1.6.3 Nacional
20 puntos

4.1.6.4 Internacional
25 puntos

Constancia de la institucion organizadora con el Vo. Bo. del
Jefe(a) de Departamento Académico correspondiente.

4.1.7 Participacion en comités editoriales y comités

revisores de publicaciones de divulgacién cientifica y 50

tecnoldgica arbitrada
4.1.7.1Nacional 20 puntos Carta invitacién de la revista o evidencia de participacién en

3 el comité de revisores.
4.1.7.2 Internacional 30 puntos ) o .
Constancia de cumplimiento de la actividad.

4.1.8 Participacion en auditorias de calidad

(Gestion de calidad I1ISO 9001:2008, 1SO 14001, OSHAS 20

18001, 50001 y 26001 )

4.1.8.1Participacion en auditoria interna en la institucién
10 puntos

4.1.8.2Participacion en auditoria interna fuera de la
institucion
15 puntos

4.1.8.3Participacion como lider en auditoria en la institucion

Certificado que avale al docente para fungir como auditor
interno o lider emitido por organismo externo autorizado
vigente durante el periodo de evaluacion.

Oficio de comision para eventos externos o de asignacion en
el caso de eventos locales. Para el caso de docentes que
funjan como auditores internos la asignacion debe llevar el
Vo. Bo. de la Direccion General.

15 puntos Constancia de la institucion auditada con la fecha en que se
4.1.8.4Participacion como lider en auditoria fuera de la particip6 en la auditoria.
institucion
20 puntos
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ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA
MAXIMA OBTENIDA COMPROBACION DEL RUBRO
4.2 DESARROLLO CURRICULAR 60
421 Participa.cié.n en la e!aboracié.n de planes de estudio Constancia de participacién del TecNM.
y/0 seguimiento curricular a nivel nacional. 20
20 puntos
4.2.2 Desarr9l|o_ de' F:rogramas de Estudio por unidad de Constancia de participacion del TecNM.
aprendizaje (Uunicamente los programas de los planes
de estudio actualizados y en operacion) de licenciatura 15
y posgrado convocados por TecNM. No aplica para
asignaturas del médulo de especialidad.
15 puntos
4.2.3 Cola.bf)rador en la elaboracion de estudios . de Constancia de cumplimiento en el disefio y elaboracién
factibilidad para la apertura de una carrera a nivel emitida por la Jefatura de Divisidn correspondiente con el Vo.
licenciatura o posgrado. 20 Bo. de la Direcci6n Académica.
20 puntos Oficio de entrega del estudio de factibilidad ante COEPES.
4.2.4 Colaborador en el disefio del médulo de Especialidad de . . L .
una carrera a nivel licenciatura o poserado Constancia de cumplimiento en el disefio y elaboracion
posg : 20 20 emitida por la Jefatura de Divisidn correspondiente con el Vo.
puntos Bo. de la Direccion Académica.
ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA
MAXIMA bkl COMPROBACION DEL RUBRO
4.3 CONSOLIDACION DE LA INFRAESTRUCTURA 50
4.3.1 Trabajos de mantenimiento preventivo y/o correctivo
a equipo especializado de laboratorios y equipo de
computo con duraciéon minima de 40 horas. 10
Aplica para maximo 2 docentes por actividad Constancia emitida por la persona responsable del
5 puntos por actividad laboratorio al que se presta el servicio con el Vo. Bo. de la
432 Ensamble, instalacién y montaje de maquinaria y Jefatura de Division, que incluya duracion y actividades
e . ’ . e y , . realizadas.
equipo nuevo y especializado con duracion minima de
40 horas. Se excluye equipo de computo. 10
Aplica para maximo 2 docentes por actividad
5 puntos por actividad
4.3.3 Elaboracién de software con manuales del usuario y Constancia del trabajo terminado emitida por el area
técnico para necesidades propias de la institucion o 40 solicitante con Vo. Bo. de la Jefatura de Division

comisiones otorgadas por el TecNM o la DITD.

correspondiente. La constancia debera incluir: nombre del
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Hasta tres participantes.
40 puntos

software, fecha de inicio y fin de la elaboracion del software
y listado de participantes en el desarrollo.

4.3.4 Gestion de recursos para el fortalecimiento o
divulgacion del programa educativo

Convenio y/o acuerdo de colaboracién.

Convocatoria del fondo.

40 Constancia emitida por la Direccion General o su equivalente
20 por proyecto donde se especifique los participantes en la gestiéon del
recurso.
ACTIVIDAD PUNTUACION| PUNTUACION DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA
MAXIMA OBTENIDA COMPROBACION DEL RUBRO
4.4 OBRA EDITORIAL 50
44.1 ReediCién de libro con contenido afl'n alos programas Pégina en donde se muestre ano de publicaci()n, donde
vigentes del TecNM (Editado y Publicado, no se considera 30 mencione los créditos a la institucion y el ISBN.
reimpresion).
30 por proyecto
4.4.2 Traduccion de libro Técnico-Cientifico afin a los Copia de la hoja de la obra publicada que contiene los créditos
programas vigentes del TecNM. (Editado y Publicado). 20 a la institucion con el Vo. Bo. de la Jefatura de Division

20 por proyecto

correspondiente.

Oficio de autorizacion para traduccion.
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ACTIVIDAD PUNTUAC|6N PUNTUACION DOCUMENTOS OBLIFATORIOS PARA LA
MAXIMA OBTENIDA COMPROBACION DEL RUBRO
4.5 SUPERACION DOCENTE Y PROFESIONAL 70
4.5.1 Cursos de formacion docente y/o actualizacién (formacién
profesional) con duracién minima de 30 horas.
10 puntos por curso
40 Constancia de la institucion formadora con fecha de
No considerar los cursos de posgrado, ni aquellos cursos dirigidos a los expedicion y terminacién en el periodo a evaluar.
niveles media superior y basica.
Unicamente se contabilizaran los cursos que no excedan de 12 horas
diarias.
4.5.2 Diplomados afines a su formacion profesional con
constancia de acreditacién (con duracién minima de 120 horas
terminado en el periodo a evaluar). ) L, o,
40 Constancia de acreditacion (no de participacion, debe ser de
N id | q do v diol dos diriid | pyntlos 40 acreditacion) de la institucion formadora con fecha de
o considerar los cursos de posgrado y diplomados dirigidos a los niveles expedicion y terminacién en el periodo a evaluar.
media superior y basica.
Unicamente se contabilizaran los cursos que no excedan de 12 horas
diarias.
4.5.3 Diplomados de formacién docente con constancia de
acreditacién con duracién minima de 120 horas, terminado en el
periodo a evaluar. Constancia de acreditacion (no de participacion, debe ser de
40 puntos 40 acreditacion) de la institucion formadora con fecha de
No considerar los diplomados dirigidos a los niveles media superior y basica. expedicion y terminacion en el periodo a evaluar.
Unicamente se contabilizaran los cursos que no excedan de 12 horas
diarias.
ACTIVIDAD PUNTUAU()N PUNTUACION DOCUMENTOS OBLIS;ATORIOS PARA LA
MAXIMA OBTENIDA COMPROBACION DEL RUBRO
4.6. NOMBRAMIENTOS DE APOYO A LA DOCENCIA EN EL 24
PERIODO A EVALUAR
4.6.1. Presidente de Academia Nombramiento que especifique el periodo de vigencia.
2 puntos por mes en funcién 24 Plan de trabajo de la academia y evidencia del cumplimiento
P P del mismo, firmados por la Direccion Académica o su
. . equivalente de acuerdo a la estructura autorizada en el ITD.
4.6.2. Secretario de Academia
12
1 punto por mes en funcion
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ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS OBLIFATORIOS PARA LA
MAXIMA OBTENIDA COMPROBACION DEL RUBRO
4.7 FORMACION PROFESIONAL (solo grado de estudios
maximo)
, , 200
En el caso de titulos y cédulas colocar ambas caras de los
documentos como comprobacion.
4.7.1 Doctorado. 100
4.7.1.1Docente con Doctorado. Titulo expedido por lainstitucion. (en caso de instituciones
100 puntos extranjeras o particulares, validado por la SEP).
Cédula profesional otorgada por la SEP.
4.7.2 Maestria.
80
4.7.2.1Docente con Maestria. Titulo expedido por lainstitucion. (en caso de instituciones
70 puntos extranjeras o particulares, validado por la SEP).
Cédula profesional otorgada por la SEP.
4.7.2.2Docente con maestria cursando estudios de o L. ) )
Doctorado afin al programa en el que labora Historial académico del Docente, vigente en el periodo a
evaluar.
10 puntos
4.7.3 Especializacion a nivel posgrado (duracién minima 50
de 12 meses)
4.7.3.1 Docente con Especializacion Titulo expedido por la institucién. (en caso de instituciones
50 puntos extranjeras o particulares debera ser validado por la SEP).
Cédula profesional otorgada por la SEP.
4.7.4 Docente con licenciatura o especialidad cursando o o ) ,
estudios de maestria afin al programa en el que labora 10 Historial académico del Docente, vigente en el periodo a
evaluar.
10 puntos
4.7.5 Docente laborando en programa acreditado o PNPC Constancia de acreditacion del Programa Académico
20 puntos acreditado o vigencia en el PNPC, al que esta adscrito el
P 20 docente que indique claramente la vigencia. En el caso de
profesores adscritos al Departamento de Ciencias Basicas
aplica la acreditacion del programa donde tenga la mayor
carga de asignaturas.
4.7.6 Certificacion externa de competencias relacionadas Constancia de certificacion que indique clave o folio
con su profesién o su funcién en la instituciéon otorgado por el organismo certificador oficial, incluir en la
£ cacis seccién de comentarios del sistema EDD, la liga para que
10 puntos por certificacion pueda ser validado.
30 Constancia que avale el periodo de vigencia.
Ejemplos: certificaciones de Microsoft, Oracle, CONOCER,
Institutos Estatales de Capacitacion y Adiestramientos para el
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Trabajo (CNC, equipo especializado de laboratorios, entre otros).
La certificacion debe ser otorgada por un organismo certificador.

Notas:
¢ No aplica competencias que no sean afines a la institucion.

e En caso de que la certificacion no tenga vigencia o sea perpetua,
solo serd valida en el afo de expedicion.

4.7.7 Institucion afiliada a ANUIES e Constancia de afiliacion a la ANUIES.
¢ Constancia de participacion del docente en alguno de los
20 programas de ANUIES, emitida por la persona que funge
como responsable técnico correspondiente en la
institucion.
4.7.8 Certificaciones obtenidas por la institucién vigentes
en el periodo a evaluar 25
4.7.8.11S0 9001-2008 Sistema de Gestion para la Calidad
5 puntos
4.7.8.2 1SO 14001:2004 Sistema de Gestion Ambiental e Certificado correspondiente emitido por el organismo
5 puntos certificador cuya vigencia cubra completamente el periodo
- - de evaluacién y a la fecha de la evaluacion.
4.7.8.3 OHSAS 18001 Seguridad y Salud en el Trabajo e Constancia de cumplimiento de las actividades asignadas
5 puntos al docente por el RD para la obtencion, seguimiento y
. o, S conservacion de las certificaciones de cada uno de los
4.7.84 ISO 50001 Sistema de Gestion de Energia sistemas de gestion, emitida y firmada por el RD de cada
5 puntos sistema con Vo. Bo. de la Direccién General.
4.7.8.5 1SO 26001 Responsabilidad Social
5 puntos
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