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Presentacion del curso

Te damos la bienvenida al Manual del curso “Estrategia de Alfabetizacion para el
Bienestar Compartido” y agradecemos el interés que demuestras por contribuir a que

mas mexicanas y mexicanos puedan superar el rezago educativo y alcanzar sus metas.

No todas las personas han tenido las mismas oportunidades de ir a la escuela, muchas han
crecido en contextos de marginacion y pobreza en el que la educacion no era una

prioridad o no se tenian los recursos.

La educacion es un derecho fundamental al que todas y todos deberiamos tener acceso.
Al participar en esta estrategia, tendras la oportunidad de promover la igualdad y

promover la justicia social para las personas mas desfavorecidas.

Segun las estimaciones del INEA, al cierre de diciembre de 2024, alrededor de 27.5
millones de personas jovenes y adultas se encuentran en situacion de rezago
educativo. En dichas estimaciones, el dato mas que nos interesa es que 4,127,463
personas no saben leer ni escribir, |0 que equivale al 4.1% del total de la poblacion de

15 anos o mas.

Con tu labor voluntaria como persona alfabetizadora, no solo ayudaras a estas personas
a que aprendan a leer y escribir, también podras desarrollar habilidades pedagdgicas,
sociales y cognitivas que te ayudaran tanto en tu formacion técnica, como en la

interaccion con las demas personas.

jJuntos haremos la diferencial

-
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Objetivo general del curso.

Formar a las personas participantes en la Estrategia de Alfabetizacion para el Bienestar
Compartido, proporcionandoles los conocimientos fundamentales sobre la atencion

educativa que ofrece el INEA y las actividades especificas que deberan desarrollar.
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Unidad 1. Estrategia de Alfabetizaciéon para el
Bienestar Compartido

La colaboraciéon de personas voluntarias es clave para llegar a toda la poblacién que
necesita nuestros servicios. Gracias a su apoyo, podemos tener contacto directo con las

personas en situacion de analfabetismo y ofrecerles nuestros servicios.

1.1 La Estrategia de Alfabetizaciéon para el Bienestar Compartido

La Estrategia de Alfabetizacion para el Bienestar Compartido estd destinada a estas
personas, ya que, a pesar de no dominar aun la lectura y la escritura, han logrado aprender
y adquirir conocimientos y habilidades
que les permiten desarrollarse en

diversos aspectos de su vida.

Estas personas se encuentran en todo
México, desde las grandes ciudades
hasta los poblados mas alejados. Tal vez

conozcas a alguien en esta situacion;

quizas sea un familiar, una amistad o

personas de tu calle o colonia.

Segun lo que establece la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura (UNESCOQ), la educacién es un derecho fundamental al que todas las
personas deben tener acceso. Ademas, todos los paises deben hacer lo necesario para
garantizar que sus ciudadanas y ciudadanos puedan recibir una educacion basica de
calidad. Por lo anterior, la labor educativa del INEA durante 2025 tiene como objetivo que
mMas mexicanas y mexicanos logren aprender a leer y escribir, para contribuir a un pais

libre de analfabetismo.

Ano de
La Mujer
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Reflexionemos

¢Por qué crees que es importante aprender a leer y escribir?

4 )

- J

Para favorecer tu participacion hemos logrado establecer acuerdos con tu escuela para
que todas las personas interesadas en ayudar a otras en su proceso de alfabetizacion,

tengan un reconocimiento en su propio proceso educativo, al liberar su servicio social,

practicas profesionales.

Desde el INEA te acompanaremos muy de cerca en tu labor voluntaria y para ello, en
coordinaciéon con la Directora o Director de tu escuela, algunos de tus profesores y
personal administrativo, hemos creado el Comité Escolar de Alfabetizaciéon, del cual

también puedes formar parte y del que te hablaremos a continuacion.

1.2 Comité escolar de alfabetizacion

Dentro de tu escuela se conformo el Comité Escolar de Alfabetizacion, que esta integrado

de la siguiente manera:

INEA TecNM
IEEA/UO Plantel escolar

Representante Director/a  Administrativa/o  Dos profesoras/es Dos estudiantes

Al A2 M
oy “+“+lllull+|;||!
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Sus principales funciones son:

1. Promover la participacion de las y los estudiantes.

2. Organizar, orientar y dar seguimiento a las actividades educativas que realicen
con las personas jovenes y adultas.

Coordinar al personal docente para articular el proyecto.

Dar seguimiento y atender incidencias.

Entregar materiales para la atencion educativa.

S

Reconocer la labor educativa de las personas estudiantes voluntarias y liberar su

servicio social y/o practicas profesionales.

El Comité escolar de alfabetizacion, tiene el vinculo directo con el INEA a través de una
persona Representante cuya tarea es coordinar los servicios educativos con los que se
atiende a las personas en proceso de alfabetizacion, pero también sera tu lugar de apoyo

para desempeniar tu labor voluntaria sin que te sientas sola o solo.

g ,ﬂ% 29)%5 Estrategia de Alfabetizacion para el Bienestar Compartido. Manual de la persona alfabetizadora 8
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1.3 Proceso general de voluntariado

Antes de iniciar el acompanamiento educativo de las personas, €s importante que

conozcas los pasos generales del proceso que estas por comenzar.

CONVOCATORIA Emitida por el INEA y el
Comité Escolar de

Alfabetizacién

Curso enlineacon CAPACITACION
una duracién de
8 horas

Como persona voluntaria
INSCRIPCION  de la Estrategia de

Alfabetizacién para el

Bienestar Compartido.

Con personas cercanas,en  pROMOCION
calles y lugares claves en tu
comunidad

ATENCION A las personas interesadas
en aprender vinculadas a tu
Circulo de estudio.

Del proceso educativo en EVALUACION
general y la acreditacién de
la alfabetizacion.

FIN DEL
VOLUNTARIADO  Liberacién del servicio social
O practicas profesionales.

Ano de
La Mujer
Indigena
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1.3.1 Incorporacién

Serd necesario que se llenen algunos formatos en el Comité escolar de alfabetizacion de
tu escuela, quienes, a su vez, los haran llegar al INEA para que te vinculemos al Sistema de

control escolar. Estos formatos son:

e Formato de registro de la persona voluntaria: el cual es llenado por el Comité

escolar de alfabetizacion

e Carta de aceptacion: que deberas firmar para confirmar que quieres ser una

persona voluntaria.

Con esta informacion se formalizara el inicio de tu participacion como persona voluntaria

y podras iniciar con las tareas encomendadas.

1.4 La persona alfabetizadora y su responsabilidad social

¢Cuales son las caracteristicas que debe tener una persona alfabetizadora? Observa el
ejemplo e indica por qué es importante que una persona alfabetizadora cuente con cada

una de ellas:

Empatia [/ , )
Para ponerse en el lugar de la otra persona y entender cOmo se

siente, qué necesita 0 qué le cuesta mas trabajo. Si tiene empatia,

puede ver las cosas desde la perspectiva de las demas personas, lo

que permite ayudarles de una manera mas cercana y comprensiva.

Paciencia / \

- J
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Creatividad e ~N
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Respeto

~
J
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Estas caracteristicas son esenciales para que las personas aprendan de manera efectiva

en un ambiente de confianza y apoyo.

1.4.1 La labor alfabetizadora como agente social de transformacion

Un Circulo de estudio del INEA es un espacio donde un grupo de personas se reune para
aprender de manera dindmica y sin presiones. El aprendizaje se lleva a cabo de forma

practica y adaptada a las necesidades de cada persona.

En lugar de ser un proceso individual como en muchos de los salones de clases
convencionales, se busca que todas las personas aprendan con el apoyo mutuo. El
aprendizaje es mas libre, y hay una persona que acompaia el proceso, pero que también
aprende de las experiencias de las y los demas y la conocemos como PERSONA

ALFABETIZADORA.

5 % 29}%5 Estrategia de Alfabetizacion para el Bienestar Compartido. Manual de la persona alfabetizadora "
el . |\ La Mujer

B
" Zidh) Indigena



. Educacion | gt

Secretaria de Educacién Piblica DE LOS ADULTOS

Si bien garantizar el derecho a la educacion es una obligacion de las instituciones del
gobierno mexicano, también es una oportunidad para que, como ciudadanas y

ciudadanos, podamos contribuir al desarrollo de nuestra comunidad y nuestra Nacion.

La alfabetizacion es un motor de transformacion, pues empodera a las personas para
tomar decisiones informadas, participar activamente en la sociedad y mejorar su calidad

de vida.

Como persona alfabetizadora, les ofreces a las y los demas, la oportunidad de ejercer su
derecho a la educacion, contribuyendo asi, a romper las barreras que dificultan su
desarrollo y promoviendo una sociedad mas inclusiva y equitativa y hacia la igualdad entre

hombres y mujeres.

La mayoria de la poblacion que aun no sabe leer y escribir estd compuesta por mujeres,
por lo que, como persona alfabetizadora, contribuyes a la promocion de la equidad de
género, abriendo oportunidades para todas y fomentando el respeto a sus derechos, asi

como una vida libre de violencia.

Por ultimo, los procesos de alfabetizacion, ayudan a preservar nuestra memoria historica
e identidad cultural, ya que permiten transmitir conocimientos, historias y tradiciones de

generacion en generacion.
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Como te puedes dar cuenta, tu labor como persona alfabetizadora es clave para el
progreso y bienestar de la sociedad, ya que ademas de acompafar el aprendizaje de la

lectura y escritura, tiene un impacto directo en la vida de las personas y en su comunidad.

“Acompanar a alguien en su proceso de alfabetizacién, es abrir puertas a

mundos nuevos en donde cada palabra es la llave a nuevos comienzos”
1.4.2 Cédigo de ética de las personas alfabetizadoras

Las personas educandas que formaran parte de tu Circulo de estudio tienen derechos que
tu y todas las personas que colaboramos voluntariamente en el INEA debemos cuidar en
todo momento; nuestro actuar se ve reflejado en disposiciones del Coédigo de ética que

no podemos olvidar. Revisemos algunas de ellas:

* Respeto a las leyes: para actuar de manera
responsable y comprometida en las actividades
que realizamos. Nos aseguramos de evitar
cualquier conflicto de intereses, esto quiere
decir, que nuestros intereses personales no
estan por encima de los de las personas que
estudian con nosotros.

* Actuar con rectitud y honestidad: debemos ser

personas honestas y no aprovecharnos de
nuestra posicion para obtener beneficios personales, familiares o de negocios.

* Vocacion de servicio: tenemos el deseo y la disposicion de ayudar a los demas de
manera desinteresada, sin esperar nada a cambio. Realizamos nuestras actividades
con el objetivo de ayudar a las personas que se encuentran en rezago educativo,
brindandoles informacion clara, util y de calidad sobre los servicios educativos que

les interesan.

)
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* Actuar con imparcialidad: realizamos nuestras actividades de manera justa y
objetiva, sin dar preferencia o tratar mejor a ninguna persona u organizacion.
Siempre damos atencion sin discriminar a nadie y respetamos las reglas para evitar

hacer algo incorrecto o injusto.

Respetar estas acciones es importante porque ayuda a garantizar que las personas
voluntarias actuemos de manera justa, honesta y responsable. Asi evitaremos conflictos
de intereses, discriminacion o actos de corrupcion. Seguir el codigo de ética fomenta la
confianza y el respeto entre las personas, asegurando que las decisiones y acciones se
tomen de manera imparcial y profesional. Ademas, contribuye a crear un ambiente de

trabajo y una sociedad mas justa y equitativa.

Reflexionemos

¢Por qué crees que es importante tener y respetar el codigo de ética?

Recuerda “Trata a los demds como quieres que te traten a ti”, el respeto es esencial para
construir una sociedad justa y empatica, en la que las personas puedan desarrollarse

plenamente y convivir en paz

1.5 ¢En qué me ayudara ser persona alfabetizadora?

Hemos hablado de los beneficios para las personas y la comunidad de tu labor voluntaria,
pero ¢de que te servird colaborar con nosotros?, revisemos algunos aspectos que podras

desarrollar:

Ano de
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Habilidades pedagodgicas: conforme avancen en las sesiones de asesoria
aprenderas diferentes métodos y técnicas para guiar el aprendizaje de otras
personas, con base en las necesidades de cada una de ellas.

Diseiio de materiales: a pesar de que te daremos lo necesario para trabajar con
las personas, quizas necesites crear 0 adaptar recursos educativos para facilitar el
proceso de cada persona.

Evaluacion del aprendizaje: desarrollaras habilidades para evaluar el avance de
las personas con base en los objetivos e identificar las dificultades, para poder
solventarlas.

Comunicacion efectiva: Podras tener mayores habilidades de expresion de ideas
claras y comprensibles, utilizando un lenguaje accesible para que te des a entender
con todas las personas.

Escucha activa: para poder saber las necesidades y dificultades es importante que
les des espacio para que te cuenten qué pasa, asi que al mismo tiempo que les
escuchas, tendrds que tener empatia.

Capacidad para motivar: fomentar la confianza en la capacidad de cada persona
por aprender y seguir adelante, sera fundamental en tu proceso de atencion
educativa.

Trabajo en equipo: a veces serd necesario que compartas ideas y experiencias
con otras personas voluntarias, logrando asi una red de colaboracion.

Paciencia: nadie dice que trabajar con las personas sea sencillo, pero este reto
requiere de ser tolerantes y pacientes con las y los demas, para que no se sientan
frustradas o se desanimen.

Uso de tecnologias en la educacion: también podras integrar herramientas
tecnoldgicas si lo crees necesario en el proceso, como aplicaciones de lecturas,
plataformas sencillas y otros recursos multimedia. Esto podra abonar al desarrollo

de recursos digitales que faciliten el aprendizaje de la lectura y escritura.

Ano de
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2 Desarrollo de proyectos educativos: proponiendo soluciones innovadoras para
poder atender a las personas en la comunidad, ajustando estrategias vy

garantizando que el proceso sea mas efectivo.

Rt

” Gestion de tiempo y recursos: podras desarrollar la habilidad de planificar
lecciones, establecer objetivos, distribuir el tiempo de manera adecuada; asi como

optimizar los materiales y recursos con los que cuentes.

R

” Desarrollo social: al crear conciencia sobre la importancia de la educacion para

todas y todos, de manera que se reduzcan las desigualdades sociales.

En resumen, al ser una persona alfabetizadora, no solo desarrollaras habilidades técnicas,
sino también de formacion humana, social y comunicativa. Las cuales te permitiran ser
cada dia mejor en tus propios estudios y alcanzar tus objetivos y metas de una manera

mas efectiva.

Hemos concluido la primera parte de tu capacitacion, en la que revisamos qué es el INEA,
a qué poblacidon atiende, qué es la Estrategia de Alfabetizacion para el Bienestar
Compartido y cuales son los primero pasos que debes seguir para poder participar como

persona voluntaria.

En la siguiente Unidad, nos enfocaremos en revisar las dos tareas principales de tu

voluntariado:

PROMOCION ASESORIA

Ano de
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UNIDAD 2. La atencion educativa y evaluacion del
aprendizaje

Muchas gracias por continuar tu proceso de capacitacion. Ahora hablaremos de lo que es
la promocion de los servicios educativos del INEA; también te daremos algunas

orientaciones para realizar esta tarea, pero antes:
Reflexionemos

¢Te has preguntado cdmo puedes convencer a una persona que no sabe leer y escribir

para que se alfabetice? Anota algunas ideas para motivar a esas personas:

7

2.1 ;Como promocionar los servicios educativos?

Promocionar es dar a conocer algo para que mas personas se interesen en ello. Es como
contarle a los demas lo bueno de un producto, un servicio © una idea, para que lo elijan

o lo disfruten.

En el caso del INEA, promocionar los servicios educativos nos permite acercarnos a las
personas jovenes y adultas, para que conozcan nuestra labor y sepan que estamos para

ayudarles a iniciar o concluir sus estudios.

Cuando te acercas a las personas, es fundamental que cuentes con informacion clara,
correcta y accesible sobre los servicios educativos que ofrecemos; pero en muchas

ocasiones, también tienes que motivarlas para que decidan estudiar.
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Muchas personas no saben que existe el INEA, o nos confunden con otras instituciones,
por lo que, como punto de partida, hay que contarles en términos generales lo que

hacemos. Te sugerimos que les transmitas esta informacion:

“El INEA es una institucion publica que ofrece servicios de alfabetizacion, primaria
y secundaria de manera gratuita a las personas de 15 ainos o mas que no pudieron
iniciar o concluir los estudios. Tenemos presencia en todo el pais y nuestros
certificados tienen validez oficial de la SEP”.

Aunque el objetivo es incorporar al mayor nimero de personas para que aprendan a leer
y escribir, seguramente te encontrards a otras que no hayan concluido su primaria o

secundaria y que también necesiten saber como hacerlo.

Por lo tanto, dentro de la informacidon que ofreceras debes hablar de las varias opciones

educativas con las que contamos y que se adaptan a sus necesidades.

2.1.1 Oferta educativa del INEA

Contamos con 3 principales opciones educativas, con caracteristicas especiales para

cubrir las necesidades de cada persona.

" MATERIALES TIEMPO DE ESTUDIO
OPCION NIVELES EDUCATIVOS MODALIDAD

1 mdédulo - 4 meses para HH
Alfabetizacion ) - 6 meses por médulo
Modelo de AlB 5 modulos para AIB )
Educacion para la — ) Presencial
Vida (MEV) Primaria 6 modulos - 2 meses por médulo
Secundaria 9modulos -4 horas alasemana
Primaria 6 modulos ,
Aprende _ . 1 mes por modulo Linea
INEA Secundaria 9 médulos
L Primaria ] Gu?f.para
Reconocimiento Cer" Icar licelsio Distancia
de saberes ) 1 Guia para
Secundaria o
certificar

*HH: Hispanohablante  AlB: Alfabetizacién Indigena Bilingiie

Ano de
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Revisemos las caracteristicas de cada una de ellas...

PRESENCIAL. Modelo de Educacion para la Vida (MEV): permite aprender a leer y
escribir o estudiar primaria y secundaria de manera presencial
y con apoyo de una persona asesora. Esta es la opcion
educativa en la que tu colaboraras como persona voluntaria,

pues es la Unica en la que se contempla la alfabetizacion.

Cada moddulo se acredita al presentar un examen final al

termino del estudio y resolucion de las actividades que

contiene.

EN LINEA. AprendeINEA: esta opcidn estd pensada para estudiar primaria y
secundaria a través de la plataforma en linea AprendelNEA, con apoyo de un dispositivo
electronico con acceso a internet y la posibilidad de descargar los materiales. Se puede
realizar con o sin asesoria, se acredita con
evaluaciones continuas y una evaluacion final

por modulo.

Esta opcion es ideal para las personas que no

pueden acudir a sesiones de asesoria por sus

actividades laborales o personales y que

tienen deseos de aprender a través de las Tecnologias de la informacion (TIC).

A DISTANCIA. Reconocimiento de saberes:

también tenemos una opcion para las personas que
ya cuentan con conocimientos que han adquirido a
lo largo de la vida y que le son suficientes para

certificar su primaria 0 secundaria en un solo examen
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por nivel. No es necesario acudir a sesiones de asesoria, pero se les otorga una Guia

para que revisen y repasen los temas que vendran en el examen.

Durante la promocion, tu principal tarea sera la de motivar, apoyar y registrar los datos de
las personas jovenes y adultas interesadas en aprender a leer y escribir. Ten presente que
la amabilidad, confianza y seguridad con la que te acerques a ellas y les proporciones la
informacion, sera fundamental para que te escuchen y se interesen en lo que les

propones.

Puedes empezar con las personas cercanas, como tu familia, amistades, vecinas y vecinos
de tu comunidad; seguro que hay alguien interesado o que te lleve a la persona a la que

puedas acompanar en su proceso.

Ademas de las opciones de estudio, otros elementos que puedes considerar en el didlogo

de promocion.

No olvides mencionatr...

S

Los servicios educativos del INEA no son escolarizados, es decir, las personas

pueden organizar sus tiempos para el estudio de acuerdo a sus necesidades, y

ademas, son gratuitos.

¥ Permiten estudiar en casa, desde un dispositivo moévil o acudir a sesiones de
asesoria en un Circulo de estudio.

“* La atencion es individual o en grupo.

Los certificados del INEA tienen validez oficial.

Reflexionemos

¢ Cual de estas opciones educativas elegirias tu? y ¢ por qué?
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2.1.2 Principales tareas de promocién

La promocion es el primer momento del proceso educativo y puede ser crucial para el

éxito de las personas en el alcance de sus objetivos de aprendizaje.

Hay 4 principales tareas que se deben realizar durante este momento:

Identifica Reqgistra

Zonas dg Contacta ‘alasylos Entrega
pPromocion 3 las interesados formatos
al Comite

personas

1. Identifica zonas de promocién. En el Comité, te asignaran una zona cerca de tu

escuela o comunidad y te entregaran un mapa donde podras .

ver los lugares donde viven las personas que podrian unirse al I . '
INEA. También te daran materiales de difusion, o si prefieres,

puedes crearlos tu. Antes de salir en brigada, asegurate de

tener todo lo necesario para hacer los recorridos y procura

hacerlo con otras companeras © companeros.

Te sugerimos que, con base en la informacion del mapa, elabores un Registro de
recorridos de promocion en el que sefiales los dias, horarios y rutas que tomaras, las

actividades realizadas y la cantidad de personas que mostraron interés en la informacion

que les diste. Si quieres puedes basarte en el siguiente formato:

Ano de
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Nombre:
Plantel:
Fecha del . . Actividades Personas
. Horario Calles recorridas . .
recorrido realizadas interesadas

2. Contacta a las personas. Durante los recorridos de promocion podras utilizar diferentes
formas para informar y motivar a las personas que puedan estar interesadas en los

servicios educativos que les ofreces, algunas de estas alternativas son:

#* Platicas informativas. Primero debes
identificar lugares publicos donde se pueda
reunir la gente, como tu escuela, mercados,
otras escuelas, centros comunitarios, entre
otros. El objetivo es promocionar los

servicios educativos a varias personas al

mismo tiempo. Para que la convocatoria sea
exitosa, es importante que cuentes con el apoyo de personas lideres en el lugar que
hayas elegido, quienes te puedan apoyar a organizar las platicas y a convocar a las
personas, e incluso motivarlas para inscribirse al INEA.

Z* Visita casa por casa. Como parte de tus recorridos puedes utilizar esta estrategia que
te permitird establecer contacto directo con las personas; aqui te mostramos un

ejemplo de cdmo presentarte:

Ano de
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“...Hola, buenos dias/tardes, mi nombre es
y vengo a platicarle de la Estrategia
de Alfabetizacion para el Bienestar Compartido,
estudio en la escuela y estamos
buscando a personas de 15 afios 0 mas que todavia
no saben leer y escribir 0 que no hayan concluido su
primaria o secundaria.
¢AQui vive alguien en esta situacion?, gueremos

platicarle de algunas opciones para aprender de
manera gratuita, sencilla y en poco tiempo...”

Pide hablar con la persona que pudiera estar interesada en la informacién para que se

la platiques personalmente.

No realices esta tarea sola o solo, siempre hazlo por las mafanas y en compafia de

otras personas voluntarias.

” Perifoneo. Este recurso se usa para transmitir mensajes a muchas personas al mismo

R

tiempo. Necesitas un micréfono o megafono para que el sonido llegue lejos, o
también puedes usarlo en lugares con mucho transito. El objetivo es llamar la atencion,
y si alguien se interesa, invitalo a acercarse para darle mas informacion. Un ejemplo del

mensaje que puedes dar es el siguiente:

Sitienes 15 aflos 0 Mas y no sabes leer y escribir, o \
deseas obtener tu certificado de primaria o
secundaria, acércate al mdédulo del INEA ubicado en
’ la escuela .
'\\ Te ofrecemos orientacion sobre como hacerlo.
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#* Volanteo. Distribuir volantes es una forma efectiva de llegar a muchas personas sin
tener que recorrer grandes distancias. Es mejor hacerlo en lugares con mucha gente,
como mercados, plazas, oficinas, escuelas
O parques. El volante debe incluir
informacion clara sobre los servicios que se
ofrecen, los Ilugares donde pueden

obtener mas detalles. Puedes disefarlos tu

mismo o usar los que te proporcionen.

3. Registra a las personas interesadas. Una de las tareas mas importantes sera recabar
los datos de contacto de las personas que quieran
estudiar. Pideles lo necesario para completar el
Registro de la persona beneficiaria, que
revisaremos en la siguiente secuencia. Recuerda que

esta informacion es confidencial, y para que las

personas confien en ti, debes explicarles que solo se
usara para inscribirlas en el INEA y asi puedan comenzar sus estudios.

Los requisitos de inscripcion son:

-Fotografia de frente, que puede ser tomada desde el celular de la persona que
promociona los servicios educativos si asi lo desean.

- Para el caso de interesarse por Secundaria, debe presentar el certificado de primaria que

acredite su conclusion.

4. Entrega de registros al Comité. Cuando hayas hecho los
recorridos para promover los servicios y tengas los formatos
de reqistro de cada persona, deberas entregarlos al Comité
de tu escuela. Con esta informacion, se va a asignar a la

persona a tu Circulo de estudio y podras empezar con la

atencion educativa.
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Reflexionemos

¢Qué otras formas de promocionar los servicios educativos se te ocurren? ;cuadl crees que

es la opcion que podras realizar en tu comunidad?

( )

Revisa con detenimiento el Formato de registro de la persona beneficiaria, si tienes alguna
duda, acércate al Comité escolar de alfabetizacion de tu escuela para que te indiquen

cudles son los datos que debes registrar.
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Antecedentes escolares: [CJsinestudios  [Jprimaria  Grado: [[Jsecundaria  Grada:

Nivel al que ingresa: [[Jasabetizacion  [Jerimaria [[primariaios [(secundaria

Servicio educativo seleccionado [[Jexamen diagnéstico [ [Reconocimiento de saberes [ | Atencién educativa

Vertiente: [[JHispanchablante [ JAstabetizacion indigena bilingGe  Etniaflengua SASA-01

iQue le motiva DOMM el certificado DCO"“"W" 1a Educacion Doow DM@}uav mis DAyudal a mis hijos/ DSUD"K'O" DO"O
a estudiar? de Primarnia/ Secundaria Media Superior un empleo condiciones laborales nietos con las tareas personal

+CHmMO se entero de NUESIIO SeMVvicios? D[)ifusion del INEA Dlnvnaoon personal  Otro

Subproyecto: Dependencia:
in de la p P oy = e
Fotografia Documento legal Certificado de Boletas de Boletas de
equivalente (extranjeros) primaria primaria Grado: secundaria Grado:
Ficha signalética Informe de
(CERESO) calificaciones INEA Lonstancias Ge Lapacitacon: Numero: Horas
Eotelo de imp dos por la p P
Nombre completo de quien cotejo los documentos:
Firma de quien cotejo los documentos
Informacion de la Unidad Operativa en donde sera atendido:
Unidad operativa: Circulo de estudioc
Declaracion de NO haber obtenido certificado de del nivel que p en el INEA

Con fundamento en el Articulo 3 de I3 Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y el Articulo 247, fraccion | del Codigo Penal Federal, bajo protesta de decir
verdad, manifiesto que no recibo ninguno de los apoyos SeNalados en las Reglas de Operacion, asi como no haber obtenido certificada/centificacion de estudios de nivel
primaria y/o secundaria, segun sea el caso, de alguna autoridad educativa y no me encuentro INSCrito en ninguna institucidn educativa del sisterna escolarizado.

De ser persona beneficiaria de algun apoyo del Programa Educacion para Adultos [INEA) autorizo se me dé de baja del mismo.

ATENTAMENTE

b dela b iaria del INEA Firma de la persona beneficiaria del INEA o huella del dedo indice

Autorizo el uso de la informacion registrada en este documento, con la finalidad de generar y respaldar datos relevantes para la toma de decisiones en los procesos de
planificacion, control escolar, evaluacion educativa o de investigacion.

"Manifiesto bajo protesta de decir verdad que la informacion y los datos aqui asentados son verdaderos, reconozco que en caso de faltar a la verdad, estaré incurriendo en el
delito de falsedad de deciaracion ante una autoridad publica distinta de la judicial, y podria ser acreedor(a) a una pena de cuatro a ocho 3M0s de Prision y de cien a trescientos
dias multa (art. 247, fraccion | del Cadigo Penal Federal), y demis sanciones aplicables”

P dela p ficiaria del INEA Firma de la persona del INEA o huella del dedo indice
Nombre completo y firma del padre o tutor Nombre completo y firrna del Responsable de Acreditacion de la
En caso de inscripcion a Primaria 10-14 Coordinacion de Zona
Nombre completo y firma de la persona institucional o voluntaria que Nombre compieto y firma de la persona que capturo
incorpora

Nombre completo y firma del Coordinador de Zona

Aviso de Privacidad: Los datos personales Seran p, incorp y segun ¢ en los sk institucionales del INEA que han sido
debidamente inscrito en el Listado de Sisternas de Datos Personales ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
(INAJ). Los datos recabados en este registro consideran lo establecido en los articulos 16, 17, 18 y 21 de Ia Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de sujetos

obligados.
Este prog es publico, ajenc a partido politico. Queda p: el uso para fines alos en el prog
Site + o pi algoa bio para realizar este tramite DENUNCIALO al 800-0060-300 o en la Coordinacion de Zona, Plaza comunitaria
u oficina del INEA mas cercana.
Todos los servicios que proporciona el INEA son gratuitos. SASAD1
wiEs wiE
Comprobante de entrega de correo electronico a la persona beneficiaria Comprobante de ga de correo el onico alap beneficiari
delap beneficiaria del INEA: Nombre de la persona beneficiaria del INEA:
Cuenta de correo: Cuenta de correo:
Contrasefia: Fecha de entrega:
Tiene acceso a Intenet si ( ) No ( ) Tiene acceso a Intenet s ( ) No ( )
£ e DUEda Gar ¥ mizmo.
L ¥ uso de L Firma de la persona beneficiaria del INEA
PERSONA BENEFICIARIA DEL INEA EEA-UO
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No olvides que todos los formatos de las personas interesadas, tienes que entregarlos al
Comité escolar de alfabetizacion, para que se hagan los tramites de inscripcion, registro y
entrega de material con el que te apoyaras para empezar el proceso de alfabetizacion

con las personas.

Siempre ten presente estas recomendaciones:

( N\
¢Qué hacer?

“* Recuerda que hay una gran variedad de contextos y necesidades, pero en el
INEA tenemos una opcidn para cada una de ellas.

Organizate en equipos con tus compaferas y companeros de escuela para
realizar tus recorridos y contactar a las personas, avisen a sus maestras y/o
maestros cuando realicen esta tarea, es importante que sepan cuales son los
lugares que visitaran.

Elabora volantes con los datos de la escuela para que las personas sepan a
donde dirigirse.

2 Ten a la mano y organiza con tiempo tus materiales y herramientas de
promocion y seguimiento.

Sé amable y escucha con atencion las dudas y planteamientos de las personas,
si no puedes resolverlas en el momento, comprométete a investigar y llevar
respuesta pronto.

#* Si notas que las personas no estan interesadas, no te desanimes, recuerda que

es una decision importante que puede llevarles tiempo.

“Aprender a leer y escribir es como descubrir un mapa secreto, donde cada palabra es
un camino que nos lleva a mundos nuevos, llenos de historias por contar y sueiios por
vivir”,

Ano de
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2.2 Nombrando y contando al mundo.

iQué bueno que continuas con nosotros!

Tu principal tarea sera la de acompafar a las personas educandas en su proceso de
alfabetizacion, reconociendo los saberes y conocimientos que han adquirido a lo largo
de su vida. Todo esto con el objetivo de que aprendan a leer y escribir y de ser posible

continuar con sus estudios de Primaria y Secundaria.

En las proximas paginas te presentaremos el modulo “Nombrando y contando al mundo”,
que es el material educativo con el que cuenta el INEA para acompanar el proceso de

alfabetizacion.

2.2.1 Materiales para la alfabetizacion

Alguna vez te has preguntado, ¢ Qué significa leer y escribir al mundo?, escribe lo que se

te venga a la mente:

4 )
. J
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Una de las constantes por las que las personas pueden negarse a aprender a leer y escribir,
es porgue sienten que no son capaces de hacerlo. Como persona que acompanara su
proceso, es fundamental que compartas con las y los educandos, por qué es importante

alfabetizarse.

Por un lado, escribir, nos invita a explorar en nuestros pensamientos y expresarlos de
manera que nos demos a entender con las otras personas; y por el otro, leer, nos lleva a

aprender a escuchar y ver desde los ojos de las y los demas.

El didlogo interno que enriquece el leer y escribir es como bailar, porque al escribir creas
tu propia historia y tu llevas el ritmo, pero al leer te dejas llevar por lo que las otras personas

perciben.

Todos los procesos y materiales de alfabetizacion, buscan desarrollar en las personas
habilidades y competencias que las llevan a adquirir los aprendizajes necesarios para

determinar que saben leer y escribir. Las personas que concluyan su proceso, deben

poder:
L ey | 4
Expresarse medi.ante la ~ Fortalecer su capacidad Resolver de problemas
lengua escrita de dialogo y escucha de la vida cotidiana

~ E S
Leer textos de

T Identificar la funcién y
uso cotidiano

el sentido de los
nameros

: 5’

Explicar con sus

labras | Crear sus propios Utilizar convenciones
palabraslo l;lue otros textos con base en su de nimeros naturales y
escriben interés unidades de medida

é % 29)%5 Estrategia de Alfabetizacion para el Bienestar Compartido. Manual de la persona alfabetizadora 30

[ o La Muje
Mot N Indigens



.. Educacion ’ .i.é

Secretaria de Educacién Publica DE LOS ADULTOS

Revisemos el contenido y la forma de trabajar con el médulo, para poder alcanzar estos

objetivos.

a) Libro de alfabetizacion: Este material incluye los contenidos para que las

personas desarrollen sus habilidades de lectura y escritura adecuadamente.

Cuenta con dos secciones principales, una para la lectura y escritura y otra para las

operaciones matematicas basicas.

1. Nombrando y contando al mundo. Donde se centran los contenidos del eje de
Lengua y comunicacion en el que se ven el nombre propio, las vocales, consonantes,

lecturas y escritura de textos. Esta seccion puedes identificarla de la pagina 10 a la 211.

2. Contando al mundo. Que contiene lo relacionado al eje de Pensamiento matematico
y en el que se trabajan nociones basicas de matematicas, numerales, suma y resta, formas

basicas, unidades de medidas y problemas. Se identifica de la pagina 212 a la 304.

Contenido tematico

Unidades Temas

- Abecedario.

- ‘“Textos generadores”.

— Ejercicios para lectura, escritura y nociones
basicas de matematicas.

- 5 Pensamiento matematico — Apoyos y recursos graficos.

- Actividades ludicas.

- Espacios de escritura.

— Correlacién con el Cuaderno.

— 8 Llenguay comunicaciéon

b) Cuaderno de alfabetizacién: Este material es complementario al libro de

alfabetizacion 'y tiene como objetivo reforzar lo trabajado con ejercicios
complementarios. También se divide en dos secciones:

1. Nombrando al mundo. En donde se encuentran juegos y tareas de lectura y escritura
que te van a permitir ampliar lo mostrado en el Libro de alfabetizacion.

2. Contando el mundo. Se presentan actividades y ejercicios para aprender matematicas.

o
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— Ejercicios iniciales.
— Ejercicios intermedios.
— Ejercicios avanzados.

— Material recortable

Contenido tematico

Apartados Contenido

Ejercicios clasificados por nivel.
Actividades ludicas.

Ejercicios para lectura, escritura y nociones
basicas de matematicas.

Espacios de escritura.

Apoyos y recursos graficos.

Correlacion con el Libro.

Pero, ¢cOmo trabajaremos cada una de las secciones del libro?, a continuacion, te

explicamos el método de trabajo.

2.2.1.1 Nombrando al mundo

La primera seccion del Libro de alfabetizacion, contiene las actividades para desarrollar

las habilidades de lectura y escritura. A lo largo del material se presentan personajes,

referencias de lugares y textos que hacen alusion a la vida cotidiana de las personas.

El avance en el aprendizaje es gradual, y se presenta de la siguiente forma:

¢Qué revisaremos?

# Nombre propio

#* Vocales: Aa, Ee, li, Oo, Uu.
“ Mm, Pp, Ss, Tt, Bb, Dd, LI, Nn.
@ Cc, Qq, Zz, Ff, Jj.

#* Gg, Hh, Rr, Vv.

# Ch, LL, Yy, NA.

Kk, Ww, Xx.

Excepciones ortograficas

s

Nip
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Realizar las actividades de lectura y escritura, no debe ser solo un requisito, sino que tienen
que estar vinculadas a desarrollar el pensamiento critico en las personas, de manera que
puedan expresar o que piensan, sienten e interpretan de los textos y como les serviran

en su vida cotidiana.

Para poder trabajar con las personas en el Circulo de estudio tenemos una metodologia

Palabras
para comunicarnos

especifica que consta de 6 momentos.
Cémo suenan

@
las palabras
Observo, platico
y leemos

Escribo
sobre mi

Comparto
lo que aprendo

Lee.mos
en comunidad
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Retomemos el gjercicio 46 de Libro de alfabetizacion, para explicarlos.

e N
Unidad 3. Primeras consonantes.

Mearia nos explica que las mariposas
menarca, realizan un increible viaje
migratorio de Estados unidos y Canada
hacia Vléxico, recorren iniles de
kilémmetros para llegar a su santuario en
Viichoacan, iniciando su vuelo en otoiio

antes de que llegue el frio.
- J

Observo, platico y leemos. Como es uno de los primeros ejercicios que

se le presentan a la persona educanda, es muy probable que no pueda leerlo

por si sola. Por eso, antes de comenzar con la lectura, reconozcamos lo que sabe para

crear un ambiente de confianza.
Comienza por preguntarle al grupo mientras le muestras la imagen que viene en el libro:
¢Conocen a esta mariposa?

¢Qué saben acerca de ella?

¢En donde viven?...

b éﬁy Ano de
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¢Qué hacer durante la actividad?

At

* Lee el titulo de la imagen y pregunta ¢de qué creen que trate el texto?
#* Anota lo que cada persona comenta en un lugar visible para todas y todos.
7’ Lee en voz alta lo que vas escribiendo y pregunta a la persona si es lo que

quiso decir.

Fathl

¥ Repite las oraciones que escribiste y haz que las personas las lean contigo al

mismo tiempo.

Fathl

* Si alguien conoce alguna cancion o poema, motivala a que lo comparta con

el resto del grupo.

PR

* Indica que la manera correcta de escribir es de izquierda a derecha.

Una vez que concluyan esta primera parte de la actividad, lee el texto que viene en el

material:

4 )

“Maria nos explica que las mariposas monarca, realizan un increible

viaje migratorio de Estados unidos y Canada hacia México, recorren

miles de kildbmetros para llegar a su santuario en Michoacan, iniciando

\ su vuelo en otoino antes de que llegue el frio”. J

En la lectura, ademas de hablar de la Mariposa Monarca, se toma un tema importante que
es la “Migracion”; ese concepto puede ser el detonante para seguir indagando con las

personas lo que saben y lo que sienten acerca de ello.
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Muchas han tenido que irse del lugar donde nacieron buscando mejores oportunidades

4

para ellas y para sus familias, muchas otras han visto a sus
seres queridos partir a otros estados o paises y han pasado

mucho tiempo sin verles.

Para poder hablar de ello, te recomendamos: y

¢Qué hacer durante la actividad?

' Lee el texto pausadamente

-9

#* Indica que se lee de izquierda a derecha

Ay

Detén la lectura en diferentes momentos y pregunta: ;quién nos cuenta de
las mariposas?, (desde donde viajan?, ;a donde llegan?, i cuando migran?,

¢quiénes mas migran?

Ay

Invita a las personas a leer contigo nuevamente.

Las conversaciones que se den, no tienen que centrarse siempre en lo que dice el texto,
sino en lo que las personas sienten y piensan. Esta actividad es importante porque les da
la oportunidad a las personas de reconocer los saberes con los que cuentan y poder

generar aprendizajes que pueden aplicar en su vida cotidiana.

¢Como suenan las palabras? Una vez que se compartieron los saberes
acerca de la mariposa, es momento de empezar a escribir y relacionar las letras
con los sonidos para asi formar palabras, a esto se le conoce como “conciencia
fonoldgica”, lo que quiere decir que la persona interioriza como suena cada letra, silaba

y palabra.

Ano de
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Realiza las actividades del ejercicio 47 en la pagina 64 del Libro de alfabetizacion, en

. . (G4 o)
donde reconoceremos la escritura y sonido de la letra M[ﬁ:’ﬂ] .

leraMm

mano

Para comenzar invita a las personas a que observen la imagen de la mano y lee la palabra

con detenimiento ma-no.

( A
¢ Qué hacer durante la actividad?

W

EANAY

Comenten acerca de la palabra mano: ¢ por qué es importante la funcion de
la mano en las actividades cotidianas?, ;cdmo se usan las manos al pintar,

escribir o hacer ejercicio?, ;como debemos cuidar nuestra mano?

U
(X))

Escribe en un lugar visible los comentarios

a'\i'\J
&

Orienta a las personas para que identifiquen el sonido que representa la m.

EA)

Muestra cOmo suena y pideles que lo repitan

o0

Pide a las personas que observen codmo se trazan las letras mayusculas y

minusculas y que las remarquen siguiendo la direccién de las flechas.

J\_'—\_
s

Pregunta si el nombre de alguna de las personas empieza con M, o el de

alguien que conozcan e indicales el uso de las mayusculas y minusculas.

P
w
[ IR NN R NN YRR NN NN N ]

i deactounl
)

“\

PR e

eecsccccoce
N..

Ano de
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Continuen con el ejercicio, recuerda remarcar las letras que no tienen relleno, tanto las

vocales como la Mm que es la que estan revisando.

m mo maceta
m am ampolleta
m ¢ me metate
¢ m em embuvdoe
Mo MI Minerva
I ' m Im impresora
m mo Mesca
m om @mblige
m mu MUReca
m um vumbral

Para reforzar el sonido de las silabas y palabras que se formen, nombra las imagenes

que se presentan y completen las palabras.
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Palabras para comunicarnos. Aprender a leer y escribir no es solo reconocer
letras y palabras y saber cbmo suenan, sino como entenderlas y aprender a
usarlas para expresar nuestras ideas, pensamientos y sentimientos. En pocas

palabras, es una herramienta clave para entendernos y relacionarnos con los demas.

A partir de que se presentan ejercicios en donde aparecen las vocales y consonantes, es

importante que comiencen a identificar cobmo se forman pequenas oraciones a partir de

la unién de las palabras.

*Lectura de textos.

Memo tiene una mascota.

Memo corta o madera.

Memo acomponac a
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Los textos no tienen que ser muy extensos, pues de lo que se trata es que las personas
vayan identificando de lo mas sencillo a lo mas complicado, sin que pierdan el interés

por lo que se les presenta.

¢Qué hacer durante la actividad?

e

“* Observen la imagen y pregunta: (qué creen que dice el texto?

FAU

* Lee el texto pausadamente.

Fatay

* Cuenta las palabras de la oracién y pon un punto por cada palabra.

FAU

Lee las oraciones juntas y pide que sefalen: ;donde dice?, (qué tiene?, ;Qué

dice ahi? (sefiala a Memo y después mascota).

PR

Haz lo mismo con las otras oraciones.

Con estos ejercicios ya no solo se usaran palabras sueltas, también se empezaran a crear
pequeios textos, de manera que las personas podran dar cuenta de que también son
capaces de escribir sus propias experiencias y a partir de ello continuar practicando y

desarrollando sus habilidades de lectura y escritura.

Empezar a crear sus propios textos, les ayudara a desarrollar habilidades de comunicacion,

a expresar sus ideas y pensamientos de manera mas clara y con mayor confianza.

Escribo sobre mi. Una vez que construyan textos en conjunto invita a las

personas a que escriban sobre ellas mismas. Este ejercicio les permitira
expresar sus experiencias, pensamientos y aquellos saberes que han

adquirido a lo largo de la vida.

Ano de

5 2025 Estrategia de Alfabetizacion para el Bienestar Compartido. Manual de la persona alfabetizadora 40
14 ) :

, La Mujer
" A Indigena




o »
‘ INSTITUTO
NACIONAL PARA
OB ® LA EDUCACION
DE LOS ADULTOS

\

Secretaria de Educacién Publica

Escribir sobre si mismas, les permite a las personas conectar con sus emociones y
situaciones cotidianas y les da la oportunidad de ser escuchadas por las y los otros, lo cual

es fundamental para su participacion activa en la sociedad.

Los textos no tienen que ser extensos, pero deben expresar lo que piensan y sienten, por
ejemplo:
“Me llamo Maria y me gustan mucho las Mariposas Monarca”
“Manuel trabaja en el santuario y cuida a las mariposas”

“Mi hijo Memo, migré a los Estados Unidos hace 3 afos”

¢Qué hacer durante la actividad para escribir y reescribir?

Ay

* Retomen la lectura de las oraciones para reflexionar acerca de su situacion y

escribir sobre sus experiencias y contexto.

R

* Revisen la accion (verbo] de las oraciones. ;qué hago?, ;qué tengo?, ;con

quién me acompano?

R

# Escribe, en un lugar visible, las oraciones que hagan y léanlas.

Haz lo mismo con las otras oraciones.

RO

R

* Pideles que escriban sus oraciones en el cuaderno de cuadricula

Con estos ejercicios las personas reflexionan sobre su historia, reconocen su valor y
fortalecen su autoestima ya que poco a poco se daran cuenta de que también son

capaces de escribir lo que piensan y compartirlo con las demas personas.

Ano de
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Comparto lo que aprendo. Los textos que crean las personas, a lo

largo de las actividades que realizan en el Libro de Alfabetizacion, tienen la
intencion de que se compartan en el grupo, porque asi refuerzan lo que saben, ganan
confianza y los motiva a seguir. Al contarle a las y los demas lo que han aprendido,
intercambian ideas y aclaran dudas para un mejor entendimiento creando un ambiente

de apoyo entre todas y todos.

En el Cuaderno de alfabetizacion, hay varios ejercicios en los que se practica la escritura,

tal es el caso del Ejercicio 40 de la pagina 47 en el que se pide a la persona educanda que

escriba una receta.

Nombre del platillo:

Ingredientes:

Preparacion:

t

|

A lo largo del libro y del cuaderno de alfabetizacion, te encontrards con espacios para
que la persona escriba, desde nombres propios, nombres de cosas, oraciones y
pequenos textos. Para ello se indican espacios con cuadriculas en las que se indica la

direccionalidad y espacios de escritura para cada una de las letras.
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En estos espacios, tienes que indicar a las personas la diferencia entre las letras
mayusculas, minusculas y aquellas que se escriben en dos cuadros, ya sea hacia arriba o

hacia abajocomolaq,j, g, t, f, etc.

: o
.

Cada que las personas escriban, ya sean letras, palabras, oraciones o pequenos textos no

olvides:

( )
¢{Qué hacer para compartir?

#* Anima a las personas a escribir y reescribir textos, a partir de lo que las

personas saben, piensan o investiguen.

O

# Construyan pequenos textos entre todas y todos con base en lo que revisen

en el Libro.

O

# Acompanfa a cada persona en la escritura (copia) de los textos colectivos en

su cuaderno, pide que los lea y diga si quisiera agregar algo mas.

O

* Para seguir leyendo y escribiendo entre asesoria y asesoria:
o Pide a las personas que busquen letreros, etiquetas, envases, entre
otros, de camino a casa o en los lugares donde se encuentren,
o Invitalas a que compartan con sus familiares o amistades las cosas que
escribieron.
o Invite a otras personas para hacer listas y oraciones de las palabras

revisadas.
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Con la motivacion y la confianza que se genere en las asesorias, las personas pueden
sentirse mas seguras de proponer lecturas, si es posible |éanlas en conjunto; todo es
importante porque se trata de sus propios intereses. Tal vez al principio les de pena
preguntarte o proponer, dependera del trato que les des, para que poco a poco vayan

haciéndolo.

Leemos en comunidad. Una persona solo puede aprender a leer y

escribir, practicando la lectura y escritura de sus propios textos, como ya lo
vimos, al principio iniciara con el reconocimiento de letras, silabas, palabras,
oraciones y pequenos textos. Pero lo que resultara significante es que pueda compartir lo

que escribe y lo que piensa acerca de lo que lee con las demas personas.

Leer en comunidad es importante porque permite compartir ideas, aprender de las
experiencias de otras y otros y enriquecer la comprension de los textos. Asi mismo, las
personas pueden dar su punto de vista sobre lo que entienden, aclarar dudas, y escuchar

lo que las y los demas tienen que decir.

Considera lecturas que no estan contempladas en los materiales, pero que resulten

atractivas para las personas educandas. Aqui hay algunos ejemplos:

e Las blancas mariposas. Cancion de Tabasco. Cantares mexicanos
e Blancas mariposas. Danza tabasquefia. https://www.youtube.com/watch?v=Ijn-

ROGWKFA

e Historia de la cancion Las blancas mariposas. Video

https://www.youtube.com/watch?v=HNjZmpgVgAO0
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¢{Qué hacer para esta actividad?

=

FAY

Elige el texto o videos que vayas a leer.

RO

* Léelo completo y en voz alta o velo antes de mostrarlo.

AN

Selecciona los momentos en que hards pausas.

RO

Haz preguntas para que las personas predigan, anticipen, imaginen, den sus

puntos de vista, opinen, entre otras.

RO

Practica la lectura para que pongas énfasis.

RO

Asegurate que comprenden el significado de todas las palabras.

A

Pideles que hagan algo con lo que leyeron o vieron:
o Contar a otras personas.
o Leer a otras personas.
o Escribir acerca de lo que aprendieron.
o Inventar otra historia.
o Cantar, hacer rimas, hacer ritmos, bailar...

o Hacer alguna manualidad.

Recuerda que, para llegar a tener habilidades de lectura y escritura, debemos empezar

por lo simple como lo son las letras, para llegar a los pequefios textos.

Como persona que acompana el proceso, lo que mas debes practicar es la escucha, no
solo de las dudas y aportaciones acerca de lo que se aprende en el material, sino también
de lo que las personas tienen que decir acerca de su vida y las situaciones a las que se
enfrentan, eso los motivard y les dara confianza para seguir acudiendo a las sesiones de

asesoria.
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2.2.1.1 Contando al mundo

Juego “Cambio de fichas”

Para @scribir y hacer epearacienas
con nimeros, debemaos aprender sus
raglas con actividades practicas.
(@~ Observa.

s . . .
Material: Circulos @) amarillos

@ rojos

@ czules
Reglas del juego:
ec000 .
00009 = ombnror @ ic

azules

. .. .. se cambian por: . lamarilia
00000

rojas

@7 Ve el ejemplo y completa.

si tienes se agrupan y se cambtcn
B....f 0.,
00000 0000 ,
\__once azules dlez azules - oz
roj U
oooooo. ooooo.J o_.
000000 00000 .

freceaqzules ) |\ diezazules —

rOjC! Qzui

“* ¢Qué contamos?
¥ ¢Para qué contamos?

“#*  ;Como contamos?

La segunda seccion de los materiales de

alfabetizacion, concentra las actividades
relacionadas con Pensamiento matematico en
basicas de las

cuanto a las nociones

matematicas.

Si analizas los aspectos de tu vida cotidiana nos
hemos dedicado a “contar al mundo”, ;qué
edad tienes?, icuanto pesas?, ¢en qué dia
estamos?, ¢cuanto dinero tenemos?, etc., todo

ello para tener precision de las cosas.

Para comenzar, tenemos que hacer que las
personas reflexionen sobre las cosas que hay a

su alrededor y como intervienen los nimeros.

Los numeros los utilizamos para conocer y comunicar cosas, ademas de organizar el

pensamiento, aprender, intercambiar ideas, participar y crear.

A lo largo del material encontraras actividades ludicas que te apoyaran en el

acompafnamiento de las personas, cada vez que realices alguna, recuerda:

g

jugar?

Sags
IR Tiizon

“* Lee el titulo del juego y pregunta ¢ Conocen el juego?, ; Qué material requerimos para
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“* Lee el texto pausadamente.
“* Pregunta acerca del contenido del texto.
Z* Invita a las personas a jugar.

Pide que recorten las fichas del material desprendible.

¥ Explica las reglas de juego. Asegurate que se comprenden. Pregunta ¢de qué trata

el juego?, ;cudles son las reglas?, ;cuando cambio por una ficha roja?, ¢y una azul?

Trata de que el aprendizaje de las matematicas sea divertido y que las personas se

diviertan.

Al igual que en Nombrando al mundo, el aprendizaje tiene que ser gradual y pasar

de los numeros y cantidades a operaciones basicas como la suma y resta.

Muchas personas estan mas familiarizadas con los niumeros que con las letras, ya que
se pueden aprender y aplicar de manera mas practica y visual en su vida cotidiana,

como al contar objetos, manejar dinero o medir cosas.

Es importante que, al realizar estas actividades, los numeros siempre estén
acompafnados de imagenes u objetos que los representen para que el aprendizaje sea

mas significativo.

[ PN suma +3
Aﬁx

D, Seed

2]
@2t "% eeed

- ancll}
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Puedes valerte de los recursos que tengan a su alrededor y de las experiencias que las

personas tienen con el uso de los numeros.

Reflexionemos

Escribe un ejemplo en donde creas que las personas pueden usar las matematicas en su
vida cotidiana
4 )

Para poder lograr que las personas adquieran los aprendizajes de lectura y escritura, es
necesario practicar, pero sobre todo que puedan observar todos los escenarios en donde
les es importante hacerlo. No todas las personas avanzaran al mismo ritmo, por ello
recuerda hacer altos en el camino para que juntos evallen cuales son los avances que han

tenido y qué cosas son necesarias reforzar.

En el siguiente apartado, te contaremos coOmo se evalua el proceso de alfabetizacion y

por qué es importante.
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2.3 Seguimiento y evaluacion del proceso de alfabetizacion

Ahora que ya sabes como se trabajan los materiales educativos en el Circulo de estudio,

es hora de entender cOmo se evalla todo el proceso.

¢Qué y para qué evaluamos?

La evaluacion no se limita al momento de presentar un examen y obtener una calificacion,
va mas alla, en el proceso de alfabetizacion, nos importa reconocer y valorar lo que la
persona sabe, sus intereses y necesidades, por qué y para qué quiere aprender, y cOmo

le podemos apoyar.

Por lo tanto, la evaluacién no es una tarea exclusiva de la persona que acompana el
proceso, sino también de la persona que aprende, ya que es importante que valore su
propio avance, lo cual le resultard motivador al reconocer todo lo que ha logrado desde

que comenzo.
Principalmente evaluamos para:

. Ayudar a la persona a que continue aprendiendo, ver cOmo le va y apuntar lo
mas relevante para mejorar lo que se le dificulta en el proceso.
J Observar lo que esta sucediendo, platicar con la persona a fin de escuchar sus

ideas, dudas o temores y brindarle apoyo y confianza.

En alfabetizacion hay 4 momentos en los que evaluamos el proceso:

Evaluacion
final

Evaluacion
integral

Evaluacion
Formativa

Evaluacion
Diagnostica
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Revisemos a qué se refiere cada momento de evaluacion.

Evaluacidn diagnéstica. Es el punto de partida, recuerda que ninguna

persona llega sin saber nada; esta evaluacion te dara una idea mas clara de

qué tanto sabe la persona y por donde empezar.

@ Evaluacién formativa. Una vez que hayan avanzado con el estudio de los
& E[ 6 materiales, debes identificar lo que las personas han aprendido hasta ese
D@/ momento y valorar si es necesario reforzar algunos temas, detectar cuales

son las dificultades y las cosas que han funcionado para seguir avanzando.

Evaluacion integral. Se realiza cuando ya se han terminado de estudiar los
materiales, pero antes de presentar el examen final. En este momento, es
importante ver si se han logrado los aprendizajes esperados v, si no, dar

retroalimentacion sobre lo que aun necesita reforzarse.

Evaluacion final. Es el ultimo paso del camino de alfabetizacion, para ello la
persona presentara un cuestionario en el que se evaluara que ha aprendido

y con ello, se cumplieron los objetivos del proceso.
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Para apoyarte a evaluar cada uno de estos momentos hemos elaborado un Cuadernillo
para la persona educanda, denominado Revisemos lo aprendido y una Guia de

aplicacion.

Estos dos documentos puedes descargarlos directamente en el curso en linea al que
acompafa este Manual. Revisalos con detenimiento, ahi te explicamos con mas detalle
como aplicar cada momento de evaluacion y te damos algunos consejos para poder

llevar de mejor manera el proceso.

¢Como trabajar en tu Circulo de estudio?, aqui te dejamos algunas recomendaciones:
Las sesiones de asesoria

Aunque quizas conozcas a las personas que vas a acompanar en el proceso, es muy
importante que la primera sesién te des un tiempo para saber mas acerca de sus intereses
y hecesidades. Este sera el momento donde debes aplicar la Evaluacidn diagndstica, que

estd determinada en los instrumentos: “Diagndstico para alfabetizacion, Entrevista de
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alfabetizacion” y el “Ejercicio diagnostico”, ademas de las recomendaciones que te

realizamos en el Cuadernillo y la Guia de aplicacion, no olvides:

4 N\

¢Qué hacer para esta actividad?
#* En esta, como en todas las sesiones, recuerda que el tiempo que estards con

las personas adultas es tan valioso como el tuyo. Para poder asistir, muchas
de ellas deben dejar otras actividades, como el trabajo o el tiempo con su

familia.

Rt

* Acércate a cada una de las personas a las que acompafnaras en el proceso y
explicales que les realizaras una serie de preguntas para reconocer lo que ya

saben y poder comenzar desde ahi.

R

” Recuerda que la amabilidad y el ambiente de confianza son lo mas
importante al hablar con las personas. Para generar una conversacion amena,
comienza por abordar temas que tal vez no estén relacionados con el
estudio, pero que captaran su interés, como el clima del dia, su familia, el
trabajo, alguna noticia local, etc. Esto hara que las personas se sientan menos

nerviosas o tensas.

R

* Es necesario que realices la entrevista de manera individual y que le otorgues
toda tu atencién. Trata de no distraerte con el celular ni con cosas que no
tengan que ver con la conversacion. Solo asi mostraras tu interés genuino en

lo que las personas tienen que decirte.

Aty

La primera impresidon puede marcar el éxito o fracaso del proceso. Si la
persona percibe que realmente tienes interés en ayudarle, lograras que, poco

a poco, te tenga confianza y avance con mayor rapidez.

Rt

” Realiza una técnica de integracion en la que las personas te cuenten acerca
de ellas, (como se llaman?, ;como les gusta que les digan?, ¢Si tienen hijas e
hijos?, (con quién viven?, tu también deberas responder a esas preguntas

para que puedan ir conociéndose mejor entre todas y todos.

2025 Estrategia de Alfabetizacion para el Bienestar Compartido. Manual de la persona alfabetizadora 52

Ano de

La Mujer
h—in ﬂ lndlgejna




o »
‘ INSTITUTO
NACIONAL PARA
OB ® LA EDUCACION
DE LOS ADULTOS

8 \

Secretaria de Educacién Publica

Reflexionemos

En el cuadernillo Revisemos lo aprendido, lee con atencion de la paginalala 15y de la

Guia de aplicacion de la pagina 1a la 11. Una vez realizado:

¢Cudles son los instrumentos de evaluacion que revisaste?, ¢ Para qué sirven?, ;Crees que

sera dificil aplicarlos?

4 )
. J

¢{Qué hacer para iniciar?

#* Una vez que hayas terminado de aplicar los dos instrumentos, muéstrales a las
personas los materiales que utilizaran. Platicales a grandes rasgos de qué

tratan.

RO

* Acuerden los horarios de asesoria y el tiempo que durard cada sesion, asi
como un medio de comunicacidon para que estén en contacto por si alguna

vez no pueden acudir o pueden negociar otro horario.

RO

* Es necesario que planees cada sesion de asesoria, para que el avance de las

personas sea gradual y con base en sus propios aprendizajes.

R

¥ Tal vez algunas personas avancen mas rapido que otras, dales a cada una su
espacio y tiempo para revisar lo que han aprendido, pero no te olvides de
hacer lecturas en grupo, en el que puedan expresar lo que piensan, sienten y

creen acerca de lo que estan revisando.
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Conforme avancen en las sesiones y en las actividades de los materiales, podras ir
evaluando el progreso de las personas, una vez que concluyas la unidad 4 del libro de
alfabetizacion, sera el momento de aplicar la primera evaluacion formativa y la segunda
al terminar la unidad 6 de Nombrando al mundo y las primeras dos unidades de Contando

al mundo.

Reflexionemos

En el cuadernillo Revisemos lo aprendido, lee con atencion de la pagina 16 ala 32 y de la

Guia de aplicacion de la pagina 11 a la 18. Una vez realizado:

¢Cuales son los instrumentos de evaluacion que revisaste?, ¢ Para qué sirven?, ;Crees que

sera dificil aplicarlos?

4 )

No olvides...

#* Con los resultados obtenidos, deberds continuar o bien reforzar aquel
contenido que consideres necesario; realiza estos “altos en el camino” recuerda
que el ritmo de avance lo marca la propia persona educanda cuando te

comenta sus dudas y dificultades, © mejor aun sus logros y avances.

RO

Pregunta frecuentemente a las personas ;cOmo se sienten?, si les esta siendo
claro lo que revisan en los materiales, de esta manera aseguraras lo mas

importantes que es cubrir sus necesidades.

-
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Evaluacién integral

Una vez que se concluyo el estudio de todas las actividades del material de alfabetizacion,
es momento de aplicar la evaluacion integral; esta evaluacion permite identificar si se
lograron los aprendizajes esperados, asi como orientar a aquellas personas que todavia

no lo logran.

En el caso del proceso en el INEA, la persona alfabetizadora debe aplicar 2 instrumentos
principalmente: Rubrica de evaluacion vy

Evidencia de alfabetizacion.

Rubrica de evaluacion

Debe ser aplicada por ti que acompanias el
proceso, se trata de un listado de 16 elementos
que debes marcar como Si cumplidos o No

cumplidos.

Si al final de aplicar la rdbrica la persona cumple
con todos los elementos, entonces estara lista

para presentar el segundo instrumento que es

la Evidencia de alfabetizacion. Este instrumento

se encuentra en el cuadernillo Revisemos lo aprendido y tendrd que ser la persona
educanda quien lo lea y responda sin que tu lo hagas por ella. Puedes apoyar a revisar
que haya comprendido lo que se le pide, pero NO leer o escribir algo ya que lo unico

que pasaria es que no logre acreditar con éxito su examen final.

La importancia de estos instrumentos radica en que sea la persona alfabetizadora la que
valore el avance real de la persona educanda, antes de someterle al “estrés” de presentar

un examen final si aun no esta listo.
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Ribrica de evalvacién del process de alfabetizacién
Evalvacién integral

Instrucciones: Marca en lo columna gue dice Si en caso de gue la persona educando posea los
siguientes elementos, y en la calumna que dice Mo, si ne cventa con ellos.

Elementos de verificacion Si Mo

. Escribir sufs nombre/fs :omp|=|:n.l's ¥ sus dotos p-er:nnu|==. coma fecha de nocimien-
to y domicilio (calle, mimero, cadigo postal y entidod).

2. Localizar y usar informacién personal en documentos oficiales. come actas, cre-
dencioles. cartillas, entre otros.

3. Redactor textos de mas de dos parrafos que evequen recuerdos, anécdotas, expe-
riencias, con ol menos dos oraciones coda uno.

4. Escribir su opinidn acerca de temas de su interes.

5. Leer y escribir hasta das parrofos que respondan a informaocion especifica.

t. Leer textos descriptivos y norrativos de hosta dos cuartillas y comentor su conteni-
do. Por ejemplo, coracteristicas de personojes, y hechos mas importontes.

7. Consultor diversos tipos de texto paro extraer informocidn de su interés.

B. Leer y escribir bextos sencillos, coma invitociones, recetas de cocina, folletos, anun-
cios, instructivos, mensajes, entre obros.

2. Explicar el porqué de sus clasificociones o ogrupaciones.

10, Comprender la funcidn de los datos numéricos que =& enceentran en su entorno.
1. Leer y escribir nimeros del 1 al 1000

12. Realizor conteos del 1 al 100, con bose en ogrupamientos en centenas, decenas y
vnidodes.

13. Realizor equivalencias de cantidodes, hasta 8200, wtilizando billetes y monedas
de distinta denominacian.

14. Rescheer problemos de suma y resto, en situociones comerciales, con totoles no
moyores o 500, utilizondo diferentes estrategias (calcvlo mentol v operacional).

15. Identificar figuros geometricas. como circulo, dvalo, triongulo, cuadrodo y rectan-
gula.

1. Resoher problemos vtilizando vnidodes de medida.

Reflexionemos

En el cuadernillo Revisemos lo aprendido, lee con atencidn de la pagina 16 ala 32y de la

Guia de aplicacion de la pagina 18 a la 21. Una vez realizado:

¢Cudles son los instrumentos de evaluacion que revisaste?, ¢ Para qué sirven?, ;Crees que

sera dificil aplicarlos?

4 N
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Evaluacion final

Una vez que aplicaste con éxito esta evaluacion la persona estara lista para poder
presentar su cuestionario final. Muchas personas nos sentimos nerviosas O “nos
bloqueamos” cuando estamos frente al examen, por lo que la confianza que le brindes

de que podra hacerlo, es vital para que sea exitoso y las personas no se desanimen.

La aplicacion de la evaluacion final, se realizara en una sede de aplicacion programada en
coordinacion con personal del INEA; la persona educanda debe presentar a la sede de
aplicacion el Cuadernillo Revisemos lo aprendido y el Cuaderno de alfabetizacion para
que, a manera de reconocer el proceso que ha llevado a cabo, se le otorgue 1 punto

sobre la calificacion aprobatoria del cuestionario.

Mencidnales que dicha evaluacion es un cuestionario que recopila todo lo que han visto,
dales confianza al hacerles ver que han aprendido lo suficiente para que aprobar sin
problema; invitales a que lo vean como un egjercicio mas de los que realizaron en las
sesiones de asesoria, y aunque tu no estards presente cuando lo realicen, sabes que

pueden lograrlo.

2.4 Recomendaciones generales para la atencién educativa

Antes de concluir con tu capacitacion, gueremos dejarte una serie de recomendaciones

para apoyar la atencion educativa de las personas educandas en tu Circulos de estudio.

Para iniciar las asesorias

Quizas en las primeras sesiones de asesoria, las personas se muestren timidas o con poca
confianza, para romper la tension, puedes implementar algunas técnicas “Rompe hielo”,

como las que te presentamos a continuacion:

¢ Rueda de los nhombres: Las personas se ponen en circulo. Una de ellas comienza

por decir su nombre y algo sobre si misma, como su comida favorita, color favorito
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o la canciébn que mas le gusta. Luego, la siguiente repite el nombre y la
caracteristica de la primera y agrega la suya. Esto sigue de forma sucesiva, y cada
persona debe recordar y repetir la informaciéon de todas y todos los demas.

¢ La hora de los elogios: Cada persona pasa al frente y el resto de las personas le
dice un elogio o algo positivo sobre su personalidad, por ejemplo: "tienes una
sonrisa muy amable" o "eres una persona confiable". El objetivo es crear un
ambiente positivo y de apoyo mutuo.

¢ El saludo del nombre: en un circulo, cada persona dice su hombre acompafado
de una caracteristica suya que empiece con la misma letra, por ejemplo: "soy Ana,
la alegre". Esta actividad también ayuda a reforzar el aprendizaje de las letras y

sonidos que se vera en las asesorias.

¢Conoces alguna otra?, compartela con las demas personas alfabetizadoras para que

juntas puedan ofrecer una mejor atencion educativa.

Durante las asesorias

Quizas haya ocasiones en las que las personas no lleguen tan motivadas o estén distraidas,
en esos casos, debes escuchar cuales son las cosas que les aquejan o que no les hacen
concentrarse, pero también puedes aplicar algunas técnicas que ayuden a la

concentracion y a no perder el objetivo.

¢ Sigueme el ritmo: pide a las personas que se pongan de pie. Tu comienzas a hacer
un ritmo o movimiento como aplaudir, golpear el escritorio, saltar, etc., y las
personas deben repetirlo al mismo tiempo. Luego, invitalas a agregar mas
movimientos o combinaciones de ritmos.

o Telarafa (necesitaras una bola de estambre): todas las personas forman un circulo.

Una persona sostiene el estambre, dice su nombre y su comida favorita, y luego

o
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sostiene la punta del hilo mientras lanza la bola a alguien mas para que haga lo
mismo. La accion se repite hasta que todas las personas hayan participado.

e Teléfono roto: debes formar un circulo con todas las personas, la primera susurra
un mensaje al oido de la persona a su derecha quien debe pasar el mensaje al
siguiente y asi sucesivamente; el ultimo jugador debe decir en voz alta lo que ha

entendido para saber si es igual al mensaje inicial o cuanto se distorsiono.
Al final de la asesoria

Recuerda siempre establecer compromisos para la proxima vez que se vean y asignar

tareas a las personas para realizar en casa, con el fin de reforzar lo aprendido.

Es importante que planifiques o que vas a trabajar en cada una de tus sesiones de
asesoria. Organiza tus actividades en funcion del avance de cada persona educanda. No
olvides revisar tus bitacoras y buscar actividades que te ayuden a reforzar los temas que

abordaras en la siguiente sesion.

Y sobre todo, recuerda que te acompafiaremos en el proceso, ya sean tus maestras y
maestros, otras personas voluntarias como tu y personas del INEA, estaremos cerca para

ayudarte.
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Cierre del curso

Hemos llegado al final de este curso, aunque en realidad, es solo el comienzo del camino
que estas por recorrer. Aqui, has descubierto que la alfabetizacion es la llave que abre las

puertas a nuevas oportunidades y a la comunicacién con el mundo.

Al avanzar en este curso, aprendiste qué es lo que hace el INEA y de qué se trata la
Estrategia de Alfabetizacion para el Bienestar Compartido y los detalles de la tarea de
promocion de los servicios educativos; ademas te mostramos los materiales del modulo
Nombrando y contando al mundo, asi como los instrumentos que se utilizan para su

evaluacion.

Recuerda que leer y escribir al mundo es un viaje sin fin, donde cada persona le da un
significado a las cosas que observa, las que piensa, las que come, las que siente y, cada

experiencia vivida, se convierte en un capitulo importante de su propia historia.

Y ahi radica la importancia de que las personas vean el proceso de alfabetizacion, no
COMO un requisito, si no como una oportunidad de abrir la mente y el corazén, dejando

que la vida, con sus luces y sombras les cuente su mas hermoso relato.

Gracias por haberte sumado a esta experiencia. Sigue aprendiendo, sigue sofiando v,

sobre todo, sigue creyendo en el poder de las palabras.

iEnhorabuena y hasta pronto!
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