COMITE INTERNO DE MEJORA REGULATORIA DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS
SUPERIORES DE ECATEPEC
Trigésima Séptima Sesién Ordinaria

Siendo las doce horas del dia catorce de marzo del afio dos mil veintitrés, se reunieron en la Sala
de Juntas de la Direccion General las (os) servidoras (es) publicas (os) del Tecnolégico de
Estudios Superiores de Ecatepec, ubicado en Avenida Tecnoldgico s/n, Colonia Valle de Anahuac,
Secc. Fuentes, C.P. 55210, Ecatepec de Morelos, Estado de México, a saber: el Dr. Pablo Bedolla
Lopez, Director General (Presidente); Mtro. Jorge Rojas Sanchez, Director de Apoyo y Desarrollo
Académico (Secretario Técnico); Mtro. Armando Alcalde Martinez, Director Académico (Vocal);
Lic. Antonio Gonzalez Valadez, Director de Administracion y Finanzas (Vocal); Leda. Maria del
Rosario Realzola Reséndiz, Directora de Vinculacidn y Extensién (Vocal); Mtra. Ma Cristina Peres
Ayala, Jefa de la Unidad de Planeacién (Vocal); Mtra. Maricela Reyes Alonso, Jefa de la Unidad
de Registro y Certificacion (Vocal); Lic. Adolfo Castillo Duefas, Titular de la Abogacia General e
Igualdad de Género (Vocal), Mtro. Roberto César Nepomuceno Dionisio, Titular del Organo Interno
de Control, para llevar a cabo la Trigésima Séptima Sesién Ordinaria del Comité Interno de Mejora
Regulatoria del Tecnolégico de Estudios Superiores de Ecatepec, de conformidad con el siguiente

ORDEN DEL DIA

I.  Lista de asistencia y declaratoria del quérum.
Il.  Lecturay aprobacion del orden del dia.
Ill.  Lectura, aprobacién y firma en su caso, del acta de la sesién anterior.
[11.1 Lectura y en su caso aprobacién del acta de la Trigésima Sexta Sesién Ordinaria.
IV.  Discusion y resolucion de los asuntos para los que fueron citados las (os) integrantes del
Comité.
IV.1 Presentacion del nuevo Presidente del Comite.
IV.2 Presentacion y en su caso aprobacion del Primer Reporte de Avance del Program
Anual de Mejora Regulatoria 2023.
IV.3 Presentacion y en su caso aprobacion de la Exencién de Analisis de Impacto
Regulatorio del Manual de Procedimientos del Departamento de Tesoreria.
IV.4 Presentacion y en su caso aprobacion del Primer Reporte de Avance de las
reconducciones de las propuestas que no se concluyeron en el afo 2022 y que s |
incorporaron al Programa Anual de Mejora Regulatoria 2023. '
V.  Asuntos en cartera.
V.1 Informe del seguimiento de acuerdos.
VI.  Asuntos Generales.

DESARROLLO DE LA SESION

l.- Lista de asistencia y declaratoria del quorum.

El Dr. Pablo Bedolla Lopez, Presidente verificé la existencia del quorum legal requerido pa
la sesion. Al respecto, se declaré formalmente instalada la Trigésima Séptima Sesid
del Comité Interno de Mejora Regulatoria del Tecnoldgico de Estudios Supericres
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Il.- Lectura y aprobacién del Orden del dia.

El Mtro. Jorge Rojas Sanchez, Secretario Técnico dio lectura al contenido del orden del dia,
preguntando si habia alguna observacion respecto de los puntos contenidos en ella.

El Dr. Pablo Bedolla Lopez, Presidente, sometio a consideracion de las (os) integrantes del Comité
el orden del dia el cual fue aprobado por unanimidad.

lll.- Lectura, aprobacion y firma en su caso, del acta de la Sesion anterior.

1.1 Lectura y en su caso, aprobacion del Acta de la Trigésima Sexta Sesion Ordinaria del
Comité Interno de Mejora Regulatoria.

El Mtro. Jorge Rojas Sanchez, Vocal, Secretario Técnico, informo que el acta correspondiente a
la Trigésima Sexta Sesion Ordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria del Tecnoldgico de
Estudios Superiores de Ecatepec, posterior a |a revision y correccion por las y los integrantes del
Comité, se procedié a firmar por todas (os) las (os) integrantes, por esta razdén se solicitd la
dispensa de su lectura; la cual se aproboé por unanimidad.

IV.- Discusién y resolucion de los asuntos para los que fueron citados las (os) integrantes
del Comité.

IV.1 Presentacion del nuevo Presidente del Comité.

El Mtro. Jorge Rojas, Vocal y Secretario Técnico, presenté al Dr. Pablo Bedolla Lépez, Director
General del Tecnolodgico de Estudios Superiores de Ecatepec, como nuevo Presidente del Comite.

Las (os) integrantes del Comité, se dieron por enterados de la integracion del nuevo Presidente.

tacion y en su caso aprobacion del Primer Reporte de Avance del Programa
ejora Regulatoria 2023.

a marzg del presente afio, a saber:

Procedimiento de Estadistica de Elaboracion por unidad administrativa responsable
Consulta de Acervo Bibliografico y y presentacion del proyecto a la Direccion General
Hemerografico en Sala de Innovacion
2 Procedimiento de Préstamo a 0 Elaboracion por unidad administrativa responsable
Domicilio y presentacion del proyecto a la Direccion General
de Innovacién
3 Procedimiento de Herramientas de 0 Elaboracién por unidad administrativa responsable
Apoyo y presentacion del proyecto a la Direcc:nﬁn General
de Innovacion
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TEENGLOGED
PAZIONAL DE MEXTES.

) Procedimiento de Procesos Fisicos 0 Elaboracion por unidad administrativa responsab
y Técnicos y presentacion del proyecto a la Direccion General
de Innovacién
5 Procedimiento de Entrega de Acervo 0 Elaboracion por unidad administrativa responsable
Bibliografico por Donacién y presentacién del proyecto a la Direccién General
de Innovacion.
6 Reglamento del Servicio de Internet No hay actividad programada
Inaldmbrico
g Inscripecidn y reinscripcion a cursos No hay actividad programada
de idiomas
8 | Atencion Psicolégica a Estudiantes 50 No hay actividad programada
del TESE
9 Seguimientc a Egresadas vy 25 Elaboracién por unidad administrativa responsable
Egresados y presentacion del proyecto a la Direccion General
de Innovacion
10 | Admision y Permanencia de 0 Elaboracién por unidad administrativa responsable
Estudiantes de Posgrado y presentacion del proyecto a la Direccion General
de Innovacion

En conclusién, como lo refiere el cuadro de arriba, el porcentaje de avance es del 75%.

De acuerdo con lo anterior y para tener conocimiento pormenorizado del Primer Reporte de ca
una de las propuestas, se solicitd la intervencion de la Mtra. Ma Cristina Peres Ayala, Jefa de |
Unidad de Planeacion, quien refirio y pidio la intervencion conforme a lo siguiente:

Sobre las propuestas No. 1 al No. 5 de los procedimientos del Centro de Idiomas, se esta
trabajando con el area y haciendo los ajustes correspondientes. ‘

P
Referente al procedimiento No. 6.- Reglamento del Servicio de Internet Inalambrico, en est
trimestre no se programaron actividades.

De las propuestas No. 7.- Inscripcion y reinscripcion a cursos de idiomas y No. 8.- Atencion
Psicoldgica a Estudiantes del TESE, no se programaron actividades en este trimestre.

La propuesta No. 10.- Admisién y Permanencia de Estudiantes de Posgrado.- No hubo avance,
sin embargo, se continla trabajando internamente sobre el mismo.

Las y los integrantes del Comité, aprobaron por unanimidad el Primer Reporte de Avance del
Programa Anual de Mejora Regulatoria 2023; mismo que debera registrarse en Sistema del
Programa Anual de Mejora Regulatoria (SIPAMR) de la Comisidn Estatal de Mejora Regulatoria.

IV. 3 Presentacion y en su caso aprobacién de la Exencién de Analisis de Impacto
Regulatorio del Manual de Procedimientos del Departamento de Tesoreria.
Sistema de
nvio al area

El Mtro. Jorge Rojas, Secretario Técnico, comentd que ya se solicitd por medi
Analisis de Impacto Regulatorio (SAIR), y el dictamen de aprobacion se/le
correspondiente.
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Referente al dictamen aprobado, la Mtra. Ma Cristina Peres, Vocal, explicé que el Departam
de Presupuesto y Contabilidad, comentd que, a finales del mes de marzo del presente, habra
recurso financiero para su respectiva publicaciéon en la Gaceta del Gobierno.

Las (os) integrantes del Comite, aprobaron la Exencion de Analisis de Impacto Regulatorio del
Manual de Procedimientos del Departamento de Tesoreria, el cual se le enviara a la Unidad
Administrativa solicitante.

IV.4 Presentaciéon y en su caso aprobacion del Primer Reporte de Avance de las
reconducciones de las propuestas que no se concluyeron en el ano 2022 y que se
incorporaron al Programa Anual de Mejora Regulatoria 2023.

Con respecto a la propuesta 7.- Inscripcion y reinscripcion a cursos de idiomas, se esta
trabajando para enviarse en el mes de abril del afio en curso.

De la propuesta No. 8.- Atencion Psicologica a Estudiantes del TESE, se han tenido reuniones
en la Direccion General de Innovacién, para atender observaciones y se espera en el mes de abril
se pueda enviar.

Referente a la propuesta No. 9.- Seguimiento a Egresadas y Egresados, se continta trabajando
y se espera enviar en el mes de mayo del actual.

Acerca de la propuesta No. 10.- Admision y Permanencia de Estudiantes de Posgrado, se esta
trabajando con la Mtra. Judith Cervantes, Jefa de la Divisién de Ingenieria Quimica y Bioquimica,
para poder enviarlo en este mes de marzo de 2023.

La Mtra. Ma Cristina Peres, Vocal, solicitd el apoyo del Mtro. Armando Alcalde, Vocal, para darle
seguimiento a la propuesta que aplican al area a su digno cargo.

“TES/CMR-36-03

Intermo de Mejora
Regulatoria aprobaron la correccién de las propuestas
(referentes a los procedimientos), del Programa Anual de
Mejora Regulatoria 2023. Las cuales se deberan registrar
en el Sistema SIPAMR, de la Comisién Estatal de Mejora
Regulatoria

Concluido. Se realizaron
correcciones, las cuales se
enviaron a la Comision Estatal de
Mejora Regulatoria mediante el
Sistema SIPAMR.

las

TES/CMR-36-04

Las (os) integrantes del Comité Interno de Mejora
Regulatoria aprobaron el Cuarto Reporte de Avance e
Informe Anual de Avance Programatico, del Programa
Anual del periodo octubre a diciembre del presente afio.
Los cuales se deberan registrar en Sistema SIPAMR de la
Comisién Estatal de Mejora Regulatoria.

Concluido. Se envio a la
Comisién Estatal de Mejora
Regulatoria mediante el Sistema

T’AMR.
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[ TES/CMR-36-05

Las (os) integrantes del Comité Interno de Mejora
Regulatoria aprobaron la gestion de alta de un Tramite,
requerido por la Unidad de Planeacion ante la Comision
Estatal de Mejora Regulatoria para su procedencia

Concluido. Se solicito el Alta por
medio del Sistema Estatal de
Tramites y Servicios RETyS, y el
area correspondiente ya
requisito la informaciéon en el
mismo.

TES/CMR-36-06

Las (os) integrantes del Comité Interno de Mejora
Regulatoria aprobaron por unanimidad el alta de los
tramites solicitados por la Unidad de Registro y
Certificacion, mismos que deberan seguir el tramite ante
el Sistema de RETyS y la Comision Estatal de Mejora
Regulatoria.

Concluido. Se solicito el Alta por
medio del Sistema Estatal de
Tramites y Servicios RETyS, y el
area correspondiente ya esta
requisitando la informacion en el
mismo.

TES/CMR-36-07

Las (os) integrantes del Comité Interno de Mejora

Concluido. Se aprobd el

Regulatoria aprobaron el calendario de Sesiones | calendario.
Ordinarias (tentativas) para el afio 2023, siendo estas 09

de marzo, 07 de junio, 06 de septiembre y 05 de diciembre

V1. Asuntos Generales

VI.1 Seguimiento de acciones no concluidas en los ejercicios de 2019 a 2022.

El Mtro. Jorge Rojas Sanchez, Secretario Técnico, informé que referente a las propuestas que no
se concluyeron, por motivos de la pandemia por COVID-19, se tiene el compromisgjinstitucional
de concluirlas, a lo que solicitdé a la Mtra. Ma Cristina Peres Ayala, Vocal, inforpfara sobre los
avances gue se llevan al respecto.

La Mtra. Ma Cristina Peres Ayala, Vocal, comento, lo siguiente de cada pro

des en este
trimestre, sin embargo, se lleva el 50%

Procedimiento de Recepcion y Almacenamiento de 50 programaron ac
los Bienes Adquiridos por el Tecnolégico de
Estudios Superiores de Ecatepec hasta el afo 2022 y se contind
trabajando de manera interna en el
mismo. €«
No se programaron actividades en es
trimestre, sin embargo, se lleva el 50%
hasta el afo 2022 y se continua
trabajando de manera interna en el
mismo.

No se programaron actividades en este
trimestre, sin embargo, se lleva el 80%
hasta el afio 2022 y se continla
trabajando de manera interna en el
mismo.

No se programaron actividades en este
trimestre, sin embargo, se lleva el 80%
hasta el afio 2022 y se continda
trabajando de manera interna en el
mismo.

2 Procedimiento de Suministro de bienes a las 50
Unidades Administrativas del Tecnolégico de
Estudios Superiores de Ecatepec

3 Procedimiento de Realizacion de Pagos Diversos 80

4 Procedimiento de Gestién de Ingresos por 80
Subsidio Estatal )

5 Atencion a Candidatas y Candidatos en la Bolsa de 50 No se programaron actividades en este
Trabajo del Tecnolégico de Estudios Superiores de trimestre, sin embargo, se lleva el 50%
Ecatepec

hasta el afo 2022,y se continda
trabajando de manerg intemma en el
mismo.
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6 Procedimiento de imparticion de los Programas de 50 No se programaron actividades en este
Capacitacién y Actualizacion del Centro de trimestre, sin embargo, se lleva el 50%
Educacién Continua del Tecnolégico de Estudios hasta el afio 2022 y se continda
Superiores de Ecatepec trabajando de manera interna en el

mismo.

7 Procedimiento de Gestion de los Programas de 50 No se programaron actividades en este

| Estudio a nivel licenciatura que oferta el trimestre, sin embargo, se lleva el 50%
Tecnologico de Estudios Superiores de Ecatepec desde el afio 2021 a la fecha, y se
para la Formacién de Profesionistas continda trabajando de manera interna en

el mismo.

8 Procedimiento de Imparticion de Tutorias a las y 50 No se programarcn actividades en este
los Estudiantes del Tecnolégico de Estudios trimestre, sin embargo, se lleva el 50%
Superiores de Ecatepec. desde el afio 2021 a la fecha, y se

continua trabajando de manera interna en
el mismo.

9 El afio anterior se llamaba: Procedimiento de 0 Se continua trabajando de manera interna
Imparticion y Evaluacion de Asesorias Académicas con este procedimiento.

a las Alumnas y Alumnos del TESE

Ahora se llama asi: Procedimiento de Imparticién
de Asesorias Académicas a y los Estudiantes del
Tecnolégico de Estudios Superiores de Ecatepec

10 | Procedimiento de  Evaluaciéon de Metas 50 Se lleva el 50% desde el afio 2021 a la
Programadas por Area fecha, sin embargo, se tiene programado
concluirlo para el mes julio.
11 | Procedimiento de Elaboracion del Proyecto de 50 Se lleva el 50% desde el afio 2021 a la
Presupuesto en su Dimension Cualitativa fecha, sin embargo, se tiene programado
ﬂ concluirlo para el mes julio.

bobre |las propuestas enlistadas a continuaciéon se comento lo siguiente:

112 | Reforma al Reglamento de Evaluacion del 30 No se programaron actividades en este
aprendizaje del Tecnolégico de Estudios trimestre, sin embargo, se lleva el 30% de
Superiores de Ecatepec avance desde el afio 2022, sin embargo, s

continua trabajando de manera interna. ﬁ\
13 | Atencién de Préstamo de Equipo de Computo 0 No se programaron actividades en este\

trimestre, sin embargo, se continda
trabajando de manera interna sobre est
propuesta. ‘R\
14 | Control de asistentes a eventos culturalesg 25 No se programaron actividades en este
trimestre, sin embargo, se lleva el 25% de
avance desde el afio 2022, pero se continia
trabajando de manera interna en el mismo
15 | Actualizacién al Reglamento de Titulacion 30 No se programaron actividades en este
trimestre, sin embargo, se lleva el 30% de
) avance desde el afio 2022, pero se continta
trabajando de manera interna en el mismo.

Sobre estas propuestas el Dr. Pablo Bedolla Lopez, Presidente, comentd que es muy importante
\ gue se concluyan, porgue ya son propuestas atrasadas y solicito atender, gdta parte para poder
cumplir con el término de estas.

2023
Francisco
VILA



TECHOLOGES
& NACIOMAL DE MEXXCD,

'EDUCACION

El Mtro. Jorge Rojas, Secretario Técnico, explicd que en su momento se solicitd la recondu
de estas propuestas y no se pudieron concluir, por lo tanto, se tienen que seguir llevando a cabo
hasta la conclusién de las mismas.

El Dr. Pablo Bedolla Lopez, Presidente, solicitd enfatizar los motivos por lo cual no se han podido
concluir.

La Mtra. Ma Cristina Peres, Vocal, dijo que, debido a las correcciones de la Direccion General de
Innovacién, no se habian permitido avanzar, pero ya se habld con el personal de la citada
Dependencia, y ya se ha logrado un avance mayor en estos.

El Dr. Pablo Bedolla Lépez, Presidente, le solicito que se trabaje en estos para poder dar
resultados positivos y asi poder llegar a la conclusion de estas propuestas.

La Lcda. Maria del Rosario Realzola, Vocal, comentd que el avance sobre estas propuestas,
también depende de los comentarios u observaciones emitidas por la Direccién General de
Innovacion.

La Mtra. Ma Cristina Peres Ayala, Vocal, solicitd el apoyo de los Directores para poder avanzar en
estas propuestas.

El Mtro. Roberto Nepomuceno Dicnisio, comentd que hay que ir dosificando par er cumplir
con lo que se tiene propuesto y asi no dejar propuestas pendientes. ‘

El Mtro. Armando Alcalde, Vocal, comento que el avance de las propuestas no depende solamente
de las areas, sino que también depende de la retroalimentacion de la Direccién General de
Innovacion.

El Mtro. Roberto Nepomuceno Dionisio, también comenté que cuando la revision depende de‘un
tercero, ya no es cuestion solamente de las areas y dijo que hay que tener cuidado para poder
cumplir.

Las y los integrantes del Comité, se dieron por enterados sobre el seguimiento de acciones n
concluidas en los ejercicios de 2019 a 2022.

El Mtro. Jorge Rojas, Vocal, comentd que referente a la actualizacion de los tramites y servicios,
las areas deberan estar al pendiente de la actualizacidon de las nuevas cuotas, para que se pueda
actualizar este apartado en tiempo y forma.

La Mtra. Maricela Reyes Alonso, Vocal, explicd que referente a los tramites que se encontraban
homologados, el afio pasado se solicité que se dieran de alta nuevamente en el Sistema del
Registro Estatal de Tramites y Servicios (RETYS), los cuales ya se solicité el alta y actualmente se
estan requisitando en el sistema antes mencionado.

El Dr. Pablo Bedolla Lopez, Presidente, solicito que se trabaje de manera conj
pendientes para poder concluirlos y cumplir con lo programado en los anos cog
solicito cuidar lo sustantivo y no desviarse; de igual manera menciond la impopéngia de trabajar y
~ concluir estas propuestas.
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TECMSLEGHS
B MAZIOMAL DE MEXFCD.

Las (os) integrantes del Comité, se dieron por enteradas (os) de los avances referentes
tramites y servicios del TESE.

El Dr. Pablo Bedolla Lopez, Presidente, agradecié a todas (0s), y solicitd continuar con los trabajos
y darle seguimiento y dio por concluida la presente reunion, registrandose los siguientes:

ACUERDOS

_ CODIGO : : ACUERDOS
TES/CMR-37-01 Las (os) mtegrantes del Comité Interno de Mejora Regulatoria aprobaron el Orden del
Dia propuesto para la Trigésima Séptima Sesién Ordinaria de Trabajo.

TES/CMR-37-02 Las (os) integrantes del Comité Interno de Mejora Regulatoria aprobaron por unanimidad
el Acta de la Trigésima Sexta Sesién Ordinaria de trabajo.
TES/CMR-37-03 Las (os) integrantes del Comité Interno de Mejora Regulatoria se dieron por enteradas

(os) de la integracion del Dr. Pablo Bedolla Lopez, como nuevo Presidente del Comité
Interno de Mejora Regulatoria del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ecatepec.
TES/CMR-37-04 Las y los integrantes del Comité aprobaron por unanimidad el Primer Reporte de Avance
del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2023, mismo que debera registrarse en
Sistema del Programa Anual de Mejora Regulatoria (SIPAMR) de la Comision Estatal de
‘ Mejora Regulatoria.

TES/CMR-37-05 Las (os) integrantes del Comité Interno de Mejora Regulatoria aprobaron la Exencién de
Analisis de Impacto Regulatoric del Manual de Procedimientos del Departamento de
Tesoreria, el cual se le enviara a la Unidad Administrativa solicitante. AY
\ TES/CMR-37-06 Las y los integrantes del Comité aprobaron por unanimidad el Primer Reporte de Avance\

de las reconducciones de las propuestas que no se concluyeron en el afio 2022 y que se
incorporaron al Programa Anual de Mejora Regulatoria 2023, mismo que debera
registrarse en Sistema del Programa Anual de Mejora Regulatoria (SIPAMR) de la
Comisién Estatal de Mejora Regulatoria.

TES/CMR-37-07 Las (os) integrantes del Comité Interno de Mejora Regulatoria se dieron por enterados
del seguimiento de acuerdos.

Acto seguido, se declard concluida la Trigésima S@ptima Sesion Ordinaria del Comité Interno de
Mejora Regulatoria del Tecnolégico de Estudios Syperiorés de Ecatepec, siendo las catorce horas
del dia catorce de marzo del afio dos mil veintitrés,.

Secretario Técnico

residente
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o Gonzalez Valadez
de Administracién y Finanzas
Vocal

calde Martinez
orAgadémico

Mtro. %ﬂ.
< re
Vocal

4
kj’
/

Mtra. Ma Cristina Peres Ayala
Jefa de la Unidad de Planeacion
Vocal

N

Lcda. Maria del RosHrio Realzola
Reséndjz
Directora de Vinculagjon y Extension
Vocal

Lic. Adolfo Casti
Titular de la Oficina de A

acia General
e Igualdad de Género

Vocal
Mtra. Maricela SO
Jefa de la Unidad de Registro y
Certificacion
Vocal

N

Mtro. Roberto Césir Nepomuceno Dionisio
Titular del Organo Interno de Control

Esta hoja de firmas forma parte del acta de la Trigésima Séptima Sesién Ordinaria del Comité
Interno de Mejora Regulatoria del Tecnolégico de Estudios Superiores de Ecatepec, celebrada el
dia catorce de marzo del afno dos mil veintitrés.
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